INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PUBLICOS MUNICIPAIS DE PARAOPEBA

PROCESSO LICITATORIO N° 009/2023

PREGAO ELETRONICO N° 003/2023

Regido pela Lei Federal n° 10.520/2002, Lei Complementar Federal n® 123/2006, Decreto Municipal n°
055/2021 e Decreto Federal n® 10.024/2019, subsidiariamente pela Lei Federal n° 8.666/93 e suas

alteracOes posteriores.

OBJETO: Contratacdo de empresa para licenciamento de uso de sistemas de informatica integrados,
para a gestdo publica municipal, com 0s servggos de consultoria, conversdo de dados, implantag&o,
migracdo de dados pré-existentes, trelnamento manutengdo corretiva e legal, suporte técnico e
acompanhamento durante o periodo contratual conforme especificagdes técnicas constantes no Termo

de Referéncia - ANEXO I, que integra este edltal para todos os fins.

INTERESSADO: Instituto de Previdéncia dos $ervidores Plblicos Municipais de Paraopeba — IPREV
PBA i

!
!

DATA DE ABERTURA DE PROPOSTAS: 27/07/2023

RECEBIMENTO DE PROPOSTAS: até as 09h29m

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 09h30m

REFERENCIA DE TEMPO: Horério de Brasilia.

LOCAL DA SESSAO PUBLICA: Plataforma de Licitagdes “Licitar  Digital”

www.licitardigital.com.br

PORTARIA N°007/2023 DE 02 DE JANEIRO DE 2023: Pregoeira Claudia Regina Pinto

VALOR ESTIMADO GLOBAL DE CONTRATACAO: R$32.246,67

TIPO: Menor Preco Global

MODO DE DISPUTA: Aberto/fechado

ESCLARECIMENTOS:
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Diretamente pela plataforma de licitagdes: www.licitardigital.com.br ou no telefone (31) 3714 3519.
Horério de funcionamento: 08h00min as 12h00min e de 13h00min as 17h00.

1. PREAMBULO

1.1. O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Paraopeba — IPREV PBA,
realizard Licitacdo na Modalidade Pregéo Eletrénico, em sessdo publica a ser realizada na Plataforma
de Licitages Licitar Digital (www.licitardigital.com.br), conforme especificado no ANEXO | deste
edital.

1.2 . Os trabalhos serdo conduzidos pela Sra. Claudia Regina Pinto, Pregoeira designada pela Portaria
n°® 007/2023, e regido pela Lei Federal n° 10.520/2002, Lei Complementar n° 123/06, pelo Decreto
Municipal n°® 055/2021, Decreto Federal n°. 10.024/2019 e, subsidiariamente, pela Lei Federal n.°
8.666/93 e suas alteragdes posteriores, bem como pelas demais normas pertinentes & matéria e condigdes

estabelecidas pelo presente Edital.

1.3. O Edital e seus Anexos poderdo ser retirados gratuitamente no site do IPREV PBA,
www.iprevpba.mg.gov.br, da Prefeitura Municipal de Paraopeba MG, www.paraopeba.mg.gov.br, na

Plataforma de Licitagdes Licitar Digital, através do endereco eletrénico www.licitardigital.com.br e

também na sede do IPREV PBA, Rua Paula Freitas, n® 110 — Centro — Paraopeba/MG, em dias e horarios
de expediente, das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00, a partir da data de sua publicacéo.

1.4. Toda e qualquer alteracdo que possivelmente ocorrer neste Edital, tais como errata, adendo,
suspensdo ou revogacdo, devera ser consultada pelos pretensos Licitantes no enderego eletrénico

www.licitardigital.com.br, bem como, nos sites, iprevpba.mg.gov.br e www.paraopeba.mg.gov.br

1.5. A Administracdo ndo se responsabilizard caso o pretenso licitante ndo acessar as informacdes e
possiveis alteracBes nos sites supracitados e, consequentemente venha a desconhecer o teor dos Avisos
publicados.

2. OBJETO

2.1. Contratacdo de empresa para licenciamento de uso de sistemas de informatica integrados, para a
gestdo publica municipal, com os servicos de consultoria, conversao de dados, implantacdo, migracdo
de dados pré-existentes, treinamento, manutencdo corretiva e legal, suporte técnico e acompanhamento
durante o periodo contratual, conforme especificacdes técnicas constantes no Termo de Referéncia -

ANEXO I, que integra este edital para todos os fins.


http://www.licitardigital.com.br/
http://www.iprevpba.mg.gov.br/
http://www.paraopeba.mg.gov.br/
http://www.licitardigital.com.br/
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3. CONDICOES DE PARTICIPACAO
3.1. Poderao participar deste Pregdo as empresas legalmente constituidas e que comprovem possuir 0s

requisitos minimos de qualificacdo exigidos neste Edital e seus Anexos.
3.2. Ndo poderéo participar do presente certame as empresas:

3.2.1. Suspensa de participar de licitagdo e impedida de contratar com o Municipio, durante o

prazo da sancéo aplicada;

3.2.2. Declarada inidonea para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto

perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida sua reabilitacdo;
3.2.3. Impedida de licitar e contratar com o Municipio, durante o prazo da sancéo aplicada;

3.2.4. Proibida de contratar com o Poder Publico, em razdo do disposto no art. 72, § 8°, V, da
Lei n.° 9.605/1998;

3.2.5. Proibida de contratar com-o0-Poder Publico, nos termos do art. 12 da Lei n.° 8.429/1992;

3.2.6. Quaisquer interessados enquadrados nas vedacOes previstas no art. 9° da Lei n.°
8.666/1993;

3.2.6.1. Entende-se por “participacio indireta” a que alude o art. 9° da Lei n.”
8.666/1993 a participacdo no certame de empresa em que uma das pessoas listadas
no mencionado dispositivo legal figure como s6cia, pouco importando o seu
conhecimento técnico acerca do objeto da licitacdo ou mesmo a atuacao no processo
licitatorio.

3.2.7. Sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais;

3.2.8. Empresa cujo estatuto ou contrato social ndo seja pertinente e compativel com o objeto
deste Pregdo;

3.2.9. Empresa que se encontre em processo de dissolucdo, recuperacdo judicial, recuperagdo

extrajudicial, faléncia, concordata, fusdo, cisdo ou incorporacao;

3.2.10. Sociedades integrantes de um mesmo grupo econémico, assim entendidas aquelas que
tenham diretores, socios ou representantes legais comuns, ou que utilizem recursos materiais,
tecnoldgicos ou humanos em comum, exceto se demonstrado que ndo agem representando interesse

econdmico em comum;

3.2.11. Consorcio de empresa, qualquer que seja sua forma de constituigao.
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3.3. Os licitantes deverdo estar previamente cadastrados na plataforma de licitacGes,

www.licitardigital.com.br.

3.4. A observancia das vedacOGes supra é de inteira responsabilidade da licitante que, pelo
descumprimento, se sujeita as penalidades cabiveis.

4. DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO
4.1. Até 03 (trés) dias Uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer pessoa podera
solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o Ato Convocatério deste Pregdo, devendo
protocolizar o pedido diretamente pelo site www.licitardigital.com.br, no local especifico dentro do
processo licitatorio em analise, cabendo & PREGOEIRA decidir sobre a peti¢do no prazo de 02 (dois)
dias uteis.

4.1.1. Caso seja acolhida a impugnacédo contra o Ato Convocatorio, serd designada nova data
para a realizagdo do Certame.
4.2. Decaird do direito de impugnar os termos deste edital, por falhas ou irregularidades, o
proponente/licitante que ndo o fizer até o terceiro dia Util que anteceder & data de realizagéo da sessdo
publica do Pregéo, hip6tese em que tal comunicagdo ndo tera efeito de recurso.
4.3. Impugnacdo feita tempestivamente pelo proponente/licitante ndo o impedira de participar do

Certame.

5. DO CREDENCIAMENTO NO SISTEMA E DA EFETIVA PARTICIPACAO
5.1. O Pregéo Eletrbnico sera realizado em sessdo publica, por meio da internet, mediante condigdes de

seguranga (criptografia e autenticacdo) em todas as suas fases.

5.2. Para acesso ao sistema eletrénico, os interessados na participagdo do Pregdo Eletronico deverdo
dispor de chave de identificacdo e senha pessoal (intransferiveis), obtidas através do sitio da Plataforma
de Licitagdes da Licitar Digital (www.licitardigital.com.br).

5.3. E de exclusiva responsabilidade do usuério o sigilo da senha, bem como seu uso em qualquer
transacéo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao IPREV PBA e ao provedor do
sistema a responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido do acesso.

5.4. O credenciamento do licitante e de seu representante legal junto ao sistema eletrénico implica a
responsabilidade legal pelos atos praticados e a presuncdo de capacidade técnica para a realizacdo das

transagdes inerentes ao pregao eletrénico.


http://www.licitardigital.com.br/
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5.5. A participagédo no Pregdo Eletronico se dara por meio da digitacéo da senha pessoal do credenciado
e subseguente encaminhamento da proposta de pre¢os e documentos de habilitacdo, exclusivamente por

meio do sistema eletrénico, observando data e horario limite estabelecido.

5.6. O encaminhamento de proposta pressupde o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de
habilitagdo previstas neste Edital.

57. COMO CONDICAO PARA PARTICIPACAO NO PREGAO, A LICITANTE
ASSINALARA “SIM” OU “NAO” EM CAMPO PROPRIO DO SISTEMA ELETRONICO,
RELATIVO AS SEGUINTES DECLARAGOES:

a) Declaro que estou ciente e concordo com as condic6es contidas no edital e seus anexos, cumpro
plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no edital e que até a presente data inexistem
fatos impeditivos para a minha habilitacdo, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores;

b) Declaro para fins do disposto no inciso V do art. 27, da Lei no 8.666/93, que ndo emprego menor
de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprego menor de 16
(dezesseis) anos, salvo menor, a partir dos 14 (quatorze) anos, na condi¢do de aprendiz, nos
termos do inciso XXXIII, do art. 7°, da CF/88;

c) Declaro que a proposta apresentada para essa licitagdo estd em conformidade com as exigéncias
do instrumento convocatorio;

d) Declaro que ndo possuo, em minha cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos 111 e IV do art. 1° e no inciso Il do
art. 5° da CF/88;

e) Declaro para os devidos fins legais, sem prejuizo das sangdes e multas previstas neste ato
convocatorio, estar enquadrado como Micro Empresa (ME) e Empresa de Pequeno Porte (EPP),
conforme a Lei Complementar n® 123/2006, cujos termos declaro conhecer na integra, estando
apto, portanto, a exercer o direito de preferéncia;

5.8. A declaracéo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condi¢do sujeitara o licitante as san¢des

previstas em lei e neste Edital.

6. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
6.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com 0s

documentos de habilitacdo exigidos no edital, proposta com a descri¢do do objeto ofertado e o preco,
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até a data e o horério estabelecidos para abertura da sessdo publica, quando, entdo, encerrar-se-a

automaticamente a etapa de envio dessa documentacéo.

6.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitacdo exigidos neste Edital, ocorrerd

por meio de chave de acesso e senha intransferiveis.

6.3. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentacdo de
habilitacéo, ainda que haja alguma restrigdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, 8
1°da LC n° 123, de 2006.

6.4. Incumbird ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sesséo publica do
Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da inobservancia de

quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconex&o.

6.5. Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e 0s

documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema;

6.6. Ndo sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as propostas
apresentadas, o que somente ocorrera apos a realizagao dos procedimentos de negociacao e julgamento
da proposta.

6.7. Os documentos que compOem a proposta e a habilitacdo do licitante melhor classificado somente
serdo disponibilizados para avaliagdo da Pregoeira e para acesso publico ap6s o encerramento do envio

de lances.

6.8. Os documentos complementares a proposta e a habilitacdo, quando necessarios a confirmacao
daqueles exigidos no edital e ja apresentados, se houver, serdo encaminhados pelo licitante melhor
classificado ap6s o encerramento do envio de lances no prazo definido pelo pregoeiro, de no minimo 02
(duas) horas, sob pena de inabilitagdo, podendo ser prorrogado.

6.9. Somente haverd a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo digitais quando houver divida em relacdo a integridade do

documento digital.

6.9.1. Nestes casos, a licitante devera encaminhar a documentacdo original ou a copia
autenticada exigida, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, contados da data da solicitacdo da

pregoeira, via sistema.
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6.10 . Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o licitante
for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto agueles documentos que, pela

prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

6.11. Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser entregues acompanhados da
traducdo para lingua portuguesa, efetuada por Tradutor Juramentado, ou de outro que venha a substitui-

lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

6.12. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a Pregoeira suspendera

a sessdo, informando no “chat” a nova data e/ou horario para a continuidade da mesma.

6.13. Serd inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar quaisquer
dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

7. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA
7.1. O licitante deverad enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos

seguintes campos:
7.1.1. Valor unitario e total e seus itens;

7.1.2. Descricdo detalhada do objeto, contendo as informacoes similares a especificacdo do
Termo de Referéncia.

7.2. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam & Contratada.

7.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente no

fornecimento dos bens ou servigos.

7.4. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo sob alegacdo de

erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.
7.5. O prazo de validade da proposta é fixado em 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentacao.

7.6. Os licitantes devem respeitar 0s precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de

contratacdes publicas, quando participarem de licitacGes publicas.

7.7. No caso de alguma inconsisténcia no descritivo dos itens entre o Edital e o constante na plataforma

do pregdo Eletronico, devera ser considerado o descritivo do Edital.
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7.8. Os documentos listados no item da HABILITACAO deverdo ser anexados no sistema juntamente

com a proposta, previamente a abertura da sesséo publica e sua auséncia ensejara em desclassificagao.

8. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

8.2. DA HABILITACAO JURIDICA
8.2.1. registro comercial no caso de firma individual;

8.2.2. ato constitutivo, estatuto ou contrato social e ultima alteracdo (se houver) em vigor,
devidamente registrado, onde se possa identificar o administrador, em se tratando de sociedades
comerciais e no caso de sociedade por agdes, aéompanhados de documentos que comprovem a eleicéo
de seus administradores; '

8.2.3. comprovante de inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhado
de prova da composicéo da diretoria em exercic;io; :

8.2.4. decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais e ato de registro ou iautorizag&o para funcionamento expedido pelo 6rgéo

competente, quando a atividade assim o exigir. -

8.3. DA REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA
8.3.1. prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoal Juridica, através do cartdo do CNPJ,

que também servira para fins de comprovacéo do enquadramento como Microempresas ou Empresas de

Pequeno Porte;

8.3.2. prova de regularidade para com a Fazenda Federal relativa a Tributos Federais e a
divida Ativa da Uni&o e prova de regularizacdo perante o instituto Nacional de Seguridade Social
— INSS, através de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB
e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN, conforme Portarias MF 358 e 443/2014;

8.3.3. prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Publica Estadual;

8.3.4. prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual, Cartéo de Inscrigdo Estadual,
(se houver);
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8.3.5. prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Publica Municipal do domicilio ou

sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da Lei;

8.3.6. prova de regularidade fiscal perante ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (CRF -
FGTS), demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei;

8.3.7. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) e/ou, no caso de estarem os débitos
garantidos por penhora suficiente ou com a exigibilidade suspensa, sera aceita a Certidao Positiva de

Débitos Trabalhistas, que tenha os mesmos efeitos da CNDT;

8.4. A DOCUMENTACAO RELATIVA A HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
CONSISTIRA DE:

8.4.1. Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperacdo da sede da pessoa juridica, expedida pelo
cartorio distribuidor (Férum) ou Certiddes Judiciais Civeis de 12 e 22 instancias, extraidas do sitio
eletronico do Tribunal de Justica, do qual conste a auséncia de distribui¢do de acdo civel falimentar ou
de recuperacdo da pessoa juridica.

8.5. OUTROS DOCUMENTQOS NECESSARIOS:

8.5.1. Declaragdo de Cumprimento do Inciso XXXIII, do Art. 7°, da Constituicdo Federal

(Disponivel para marcacdo automatica na Plataforma) conforme item 5.7 do edital)

8.5.2. Declaracéo expressa, sob as penalidades cabiveis, de inexisténcia de fato superveniente
impeditivo da habilitacdo, assinado por quem de direito. (Disponivel para marcagdo automatica na

Plataforma) conforme item 5.7 do edital)

Nota 01 - A verificagdo pelo 6rgéo ou entidade promotora do certame nos sitios eletrénicos oficiais de
orgéos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitag&o.
Nota 02 - As certides que ndo tenham o prazo de validade expresso no documento, ter-se-40 como

validas por 90 (noventa) dias a partir da data de sua emisséo.

8.6. QUALIFICACAQO TECNICA

8.6.1. Para seguranca da contratacdo, nos termos da legislacdo vigente sera solicitada aptidao e

experiéncia minima e anterior por meio da apresentacao de Atestado de Capacidade Técnica, emitido

por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando que a proponente realizou e que manteve
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contratagdo pertinente e compativel, em especial quanto ao objeto, as caracteristicas, ao prazo e ao porte

desta licitacdo.

8.6.1.1. No caso de atestados emitidos por empresa privada, ndo serdo considerados aqueles
emitidos por empresas pertencentes ao mesmo grupo empresarial da empresa proponente. Serdo
consideradas como pertencentes ao mesmo grupo empresarial da empresa proponente, empresas
controladas ou controladoras da empresa proponente, ou que tenham pelo menos uma mesma pessoa

fisica ou juridica que seja sécio da empresa emitente e da empresa proponente.

8.6.1.2. Somente serdo aceitos atestados que atendam as formalidades expressas nos

paragrafos 1° e 3° do art. 30 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas posteriores alteragdes.

8.6.1.3. N&o serdo considerados os atestados decorrentes da execuc¢do de servigos em regime

de “subcontratacdo” que ndo tenham sido formalmente emitidos pelo orgdo contratante.

8.6.2. Comprovante de que a empresa tem um profissional de nivel superior e/ou técnico na area
de tecnologia da informacdo no quadro de funcionarios. No decorrer da execucdo do servigo, 0S
profissionais de que trata este subitem poderdo ser substituidos, nos termos do art. 30, §10, da Lei n°
8.666/93, por profissionais de formacéo igual ou superior, desde que a substituicdo seja aprovada pela
Diretoria do IPREV PBA.

8.6.2.1 Esses profissionais devem fazer parte do quadro permanente da empresa e essa
comprovacdo deve ser feita através de copias autenticadas da Carteira de Trabalho, da Ficha de
Registro do Empregado, ou através de Contrato de Prestacéo de Servigos ou, em caso do profissional
ser proprietario ou socio da empresa, a comprovacdo dar-se-a mediante apresentacdo de copia da

Certiddo Simplificada da Junta Comercial/Contrato Social;

8.6.3. O Pregoeiro podera a qualquer momento realizar diligéncias para esclarecer o contetdo
informado no atestado.

9. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULAGAO DE LANCES

9.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a em sessao publica, por meio de sistema eletronico, na data,

horério e local indicados neste Edital.

9.2. A Pregoeira verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que nédo
estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, que contenham vicios insanaveis

ou que ndo apresentem as especificagdes técnicas exigidas no Termo de Referéncia.

10
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9.3. Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

9.4. A desclassificacdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em
tempo real por todos os participantes.

9.5. A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario,

levado a efeito na fase de aceitacao.

9.6. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

9.7. Os valores deverdo ser expressos em moeda corrente do pais, com 2 (duas) casas decimais;
9.8. O licitante devera apresentar proposta referente a integralidade do objeto da contratagéo.

9.9. Os licitantes, sob risco de responderem por superfaturamento, tém a obrigacdo de oferecer pregos
que reflitam os paradigmas de mercado, ainda que os valores fixados pela Administracdo no or¢camento-

base do certame se situem além daquele patamar (Acorddo TCU n° 183/2019 Plenério).

9.10. Até a abertura da sessdo, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta anteriormente

apresentada, ndo sendo permitido fazé-lo apos o inicio-da sessao.

9.11. N4o sera admitida a desisténcia da proposta/lance, apds 0 INICIO ou'0 ENCERRAMENTO da
fase de lances.

9.12. O disposto no subitem anterior ndo impede que 0 pregoeiro exclua lances manifestamente

inexequiveis, que possam comprometer a competitividade do certame.

9.13. EXCEPCIONALMENTE, ap6s 0 ENCERRAMENTO da fase de lances, podera ser acatado o
pedido de desisténcia da proposta, em razdo de motivo justo devidamente comprovado pelo licitante,
decorrente de fato superveniente, e aceito pela Pregoeira.

9.14. Néo restando comprovado o atendimento aos requisitos fixados no subitem anterior, o licitante

desistente ficara sujeito a aplicacéo das sangGes previstas neste Edital.

9.15. Com base no teor do Acorddo TCU n° 754/2015 — Plenario, na hipotese de ocorréncia de
desisténcia injustificada de proposta/lance, a Pregoeira podera autuar processo administrativo para
aplicacdo das penalidades ao(s) licitante(s) convocada(s), ja que tal pratica se consubstancia em ato
ilegal, previsto no rol do art. 7°, da Lei n°10.520/2002.
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9.16. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio do
sistema eletrdnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no

registro.
9.17. O lance devera ser ofertado de acordo com o tipo de licitacdo indicada no predmbulo.

9.18. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da

sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

9.19. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao
altimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

9.20. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em relacéo aos
lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de
R$100,00 (cem reais).

9.21. Seréa adotado para o envio de lances no pregao eletrénico 0 modo de disputa “aberto e fechado”,

em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacoes.
9.22. O modo de disputa aberto e fechado seguira a seguinte ordem de etapas:
9.22.1. A etapa de envio de lances da sessdo pablica tera duracéo de 15 (quinze) minutos;

9.22.2. Vencido o prazo previsto no inciso anterior, o sistema iniciara a etapa aleatoria em que
os licitantes poderdo dar novos lances no periodo aleatoriamente determinado pelo sistema

compreendido entre 01 e 10 minutos; ap6s a recepgéo de lances sera automaticamente encerrada;

9.22.3. Encerrada a recepgdo de lances, o sistema abrira a oportunidade para que o autor da
oferta de valor mais baixo e os autores das ofertas com valores até 10% (dez por cento) superiores
aquela, possam ofertar um lance final e fechado em até 05 (cinco) minutos, que sera sigiloso até o

encerramento deste prazo;

9.22.4. Na auséncia de, no minimo, 03 (trés) ofertas nas condi¢Ges de que trata o item 9.22.3,
os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificacdo, até o0 maximo de 03 (trés),
poderdo oferecer um lance final e fechado em até 05 (cinco) minutos, que serd sigiloso até o

encerramento do prazo;

9.22.5. Encerrados os prazos estabelecidos nos itens 9.22.3 e 9.22.4, o sistema ordenara os

lances em ordem crescente de vantajosidade;
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9.22.6. Se ndo houver lance final e fechado classificado nos termos dos itens 9.22.3 € 9.22.4,
havera o reinicio da etapa fechada para que os demais licitantes, até o maximo de 03 (trés), na ordem de
classificacdo, possam ofertar um lance final e fechado em até 05 (cinco) minutos, que seré sigiloso até
0 encerramento deste prazo, observado, ap6s esta etapa, o disposto no item 9.22.4;

9.22.7. Na hipotese de ndo haver licitante classificado na etapa de lance fechado que atenda
as exigéncias de habilitagdo, o pregoeiro examinara as ofertas subsequentes, na ordem de classificacéo,

até a selecdo daguela que atenda ao edital.

9.23. Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com os subitens anteriores deverdo ser

desconsiderados pela Pregoeira.

9.24. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor (exceto na etapa de lance fechado,

conforme _item 9.22.3), hip6tese em que o sistema fara sorteio eletrénico para definir ordem de

classificagdo entre os lances iguais.

9.25. Em caso de falha no sistema, os-lances em desacordo com os subitens anteriores deverdo ser

desconsiderados pela Pregoeira.

9.26. Ndo serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado primeiro.

9.27. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do

menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

9.28. No caso de desconexdo com a Pregoeira, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo, o sistema
eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcao dos lances.

9.29. Quando a desconexao do sistema eletrénico para a Pregoeira persistir por tempo superior a dez
minutos, a sessdo publica serd suspensa e reiniciada somente ap6s decorridas vinte e quatro horas da

comunicagdo do fato pela Pregoeira aos participantes, no sitio eletrdnico utilizado para divulgagéo.
9.30. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

9.31. Uma vez encerrada a etapa de lances, o sistema identificar4 as microempresas e empresas de
pequeno porte participantes, procedendo a comparagao com os valores da primeira colocada, se esta for
empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos
artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006.
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9.32. Nessas condic@es, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem
na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas

empatadas com a primeira colocada.

9.33. A melhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de encaminhar uma Ultima oferta
para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 3 (trés) minutos

controlados pelo sistema, contados ap6s a comunicacao automatica para tanto.

9.34. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacéo,

para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

9.35. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre

elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

9.36 . A ordem de apresentacdo pelos licitantes € utilizada como um dos critérios de classificagéo, de
maneira que sO poderd haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances
finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

9.37. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto
no art. 3°, § 2°, da Lei n° 8.666/93.

9.38. Persistindo o empate, a proposta vencedora serd sorteada pelo sistema eletronico dentre as

propostas empatadas.

9.39. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, a Pregoeira devera encaminhar, pelo
sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor preco, para que seja
obtida melhor proposta, vedada a negociacdo em condigdes diferentes das previstas neste Edital.

9.40. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais

licitantes.

9.41. A Pregoeira solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de 02 (duas) horas, envie a

proposta adequada ao Ultimo lance ofertado ap6s a negociagdo realizada.

9.42. Apds a negociacao do preco, a Pregoeira iniciara a fase de aceitacdo e julgamento da proposta.
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10. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA
10.1. Encerrada a etapa de negociacdo, a Pregoeira examinara a proposta classificada em primeiro lugar
quanto a adequagdo ao objeto e & compatibilidade do prego em relacdo ao maximo estipulado para

contratacdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto do Decreto Municipal n.°055/2021.

10.2. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, que apresentar preco final superior ao preco

méaximo fixado, ou que apresentar preco manifestamente inexequivel.

10.3. Qualquer interessado poderéa requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a

legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita.

10.4. Na hipdtese de necessidade de suspensdo da sessao publica para a realizacdo de diligéncias, com
vistas ao saneamento das propostas, a sessao publica somente podera ser reiniciada mediante aviso
prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada

em ata;

10.5. A Pregoeira podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por meio de
funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 02 (duas) horas, sob pena de ndo aceitacdo da

proposta.

10.6. O prazo estabelecido podera ser prorrogado pela Pregoeira por solicitacdo escrita e justificada do
licitante, formulada antes de findo o prazo, e formalmente aceita pela Pregoeira.

10.7. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, a Pregoeira examinaré a proposta ou lance

subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

10.8. Havendo necessidade, a Pregoeira suspendera a sessdo, informando no “chat’” a nova data e horario

para a sua continuidade.

10.9. A Pregoeira devera encaminhar, por meio do sistema eletronico, contraproposta ao licitante que
apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obten¢do de melhor preco, vedada a

negociacdo em condicdes diversas das previstas neste Edital.

10.10. Também nas hip6teses em que a Pregoeira ndo aceitar a proposta e passar a subsequente, podera

negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.

10.11. A negociagdo seré realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais

licitantes pelo “chat”.
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10.12. O licitante classificado provisoriamente em primeiro lugar devera, no prazo maximo de 24 (vinte
e quatro) horas contados da convocacao da Pregoeira pelo Sistema Eletrdnico, encaminhar para o

endereco eletrnico iprevpba@iprevpba.mg.gov.br, a proposta comercial ajustada ao preco final.

10.12.1. Caso se entenda necessario, os documentos remetidos por endereco eletrdnico
poderdo ser solicitados em original ou por cépia autenticada, a qualquer momento, em prazo a ser
estabelecido pela Pregoeira, enderecados a Comissdo Permanente de Licitacdo, no endereco constante

no preambulo deste Edital.

11. DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO
11.1. Para julgamento, serd adotado o critério de MENOR PRECO, observados o valor maximo
aceitavel, os prazos para execucdo do servigo, as especificagdes técnicas, parametros minimos de

desempenho e qualidade e demais condi¢des definidas neste Edital.

11.2. A Pregoeira anunciara o licitante detentor da proposta ou lance de menor valor/maior vantajosidade
imediatamente apds a fase de aceitacdo das propostas ou, quando for o caso, apds negociacdo e decisao
pela Pregoeira acerca da aceitagdo do lance de menor valor/mais vantajoso.

11.3. Se a proposta de menor valor/maior vantajosidade nao for aceitavel ou se o licitante desatender as
exigéncias habilitatorias, a pregoeira podera examinar a proposta subsequente, verificando a sua
aceitabilidade e procederé a verificacdo das condicOes habilitatorias do proponente, na ordem de
classificagédo, ordenada e sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao edital, sendo o

respectivo licitante declarado vencedor.

11.4. No caso de discordancia entre valores numéricos e por extenso, prevalecerao estes Gltimos e, entre

prec¢os unitarios e totais, 0s primeiros.

11.5. Serdo desclassificadas as propostas que conflitem com as normas deste Edital ou da legislacdo em

vigor.
11.6. Serdo rejeitadas as propostas que:

11.6.1. Sejam incompletas, isto é, ndo contenham informacGes suficientes que permitam a

perfeita identificacdo do servico licitado;

11.6.2. Contiverem qualquer limitagdo ou condicdo substancialmente contrastante com o

presente Edital, ou seja, manifestamente inexequiveis, por decisdo da Pregoeira.
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11.7. Caso ndo sejam apresentados lances, seré verificada a conformidade entre a proposta de menor

preco e valor estimado para a aquisi¢cdo do bem.

11.7.1. Da sessdo, 0 sistema gerara ata circunstanciada, na qual estardo registrados todos os atos

do procedimento e as ocorréncias relevantes.

11.8. Constatando o atendimento das exigéncias previstas no Edital, o licitante sera declarado vencedor,

sendo homologado o procedimento e adjudicado o objeto da licitagdo pela autoridade competente.

11.9. Ap6s a habilitacdo, poderé a licitante ser desqualificada por motivo relacionado com a capacidade
juridica, regularidade fiscal, qualificagdo econémico-financeira, qualificacdo técnica e/ou inidoneidade,

em razdo de fatos supervenientes ou somente conhecidos ap6s o julgamento.

12. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA FINANCEIRA (PROPOSTA FINAL)
12.1. A PROPOSTA FINAL do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada pela plataforma
eletrdnica, no prazo definido pela pregoeira, de no minimo 02 (duas) horas a contar da solicitacdo no

sistema eletronico e devera conter:

12.1.1. Os valores atualizados da proposta conforme o menor preco apurado na fase de lances e

0U negociacao;

12.1.2. A indicacdo do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins de
pagamento; e

12.2. O prazo estabelecido podera ser prorrogado pela Pregoeira por solicitagéo escrita e justificada do

licitante, formulada antes de findo o prazo, e formalmente aceita pela Pregoeira.

12.3. Se faz necessario a especificacdo clara e detalhada do objeto licitado oferecido, vedada a
propositura de alternativas, ficando os licitantes limitados as especificacdes deste edital, observando a

ordem numeérica disposta.
12.3.1. Identificacdo completa da empresa e do processo licitatorio,

12.3.2. Preco UNITARIO e TOTAL do item, expresso em reais, com no méaximo duas casas
apos a virgula, fixo e irreajustavel, compreendendo, além do lucro, encargos sociais, todas e
quaisquer despesas de responsabilidade da proponente que, direta ou indiretamente, decorram

da execucdo do objeto licitado.

12.3.3. O prazo de validade da proposta é de 60 (sessenta) dias a contar da data de sua

apresentacao.
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12.4. A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em consideracdo no decorrer da

execucdo do contrato e aplicagdo de eventual san¢do a Contratada, se for o caso.

12.5. Os precos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em algarismos e o

valor global em algarismos e por extenso.

12.5.1. Ocorrendo divergéncia entre 0s pregos unitarios e o preco global, prevalecerdo os
primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numéricos e 0s valores expressos por extenso,

prevalecerdo estes ultimos.

12.6. A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem conter
alternativas de prego ou de qualquer outra condigdo que induza o julgamento a mais de um resultado,
sob pena de desclassificagdo.

12.7. A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo considerada aquela
que ndo corresponda as especificagdes ali contidas ou que estabeleca vinculo a proposta de outro

licitante.

13. DO RECURSO

13.1. O Pregoeiro declarara o vencedor e, depois de decorrida a fase de regularizagéo fiscal de
microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa, se for o caso, concedera o prazo de
no minimo (30) trinta minutos, para que qualquer licitante manifeste a intencéo de recorrer, de forma
motivada, isto é, indicando contra qual (is) decisdo(Ges) pretende recorrer e por quais motivos, em
campo proéprio do sistema.

13.2. A falta de manifestacdo imediata e motivada da intencdo de interpor recurso, no momento da
sessdo publica deste Pregéo, implica decadéncia desse direito, ficando a Pregoeira autorizada a adjudicar
o objeto a LICITANTE VENCEDORA.

13.3. Havendo quem se manifeste, caberd & Pregoeira verificar a tempestividade e a existéncia de

motivacdo da intengdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso, fundamentadamente.

13.3.1. Nesse momento a Pregoeira ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas verificara as

condicBes de admissibilidade do recurso.

13.3.2. A falta de apresentacdo das razfes de recurso, em campo proprio do sistema, também
importard a decadéncia do direito de recurso e, via de consequéncia, a adjudicacdo do objeto da licitacdo
a LICITANTE VENCEDORA.
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13.4. A recorrente que tiver sua intencdo de recurso aceita deverd registrar as razdes do recurso, em
campo préprio do sistema, no prazo de 03 (trés) dias, ficando as demais LICITANTES, desde logo,
intimadas a apresentar contrarrazdes, também via sistema, em igual prazo, que comecara a correr do
término do prazo da recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispenséaveis a

defesa dos seus interesses.

13.5. O acolhimento do recurso importara na invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de

aproveitamento.

14. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
14.1. O objeto da licitagdo seré adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato da Pregoeira, caso
ndo haja interposicdo de recurso, ou pela autoridade competente, apo6s a regular decisdo dos recursos

apresentados.

14.2. Apo6s a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
homologara o procedimento licitatorio.

15. DO CONTRATO

15.1. As obrigacbes decorrentes da presente licitacdo serdo formalizadas por um contrato escrito,
celebrado entre o IPREV PBA e o licitante adjudicatario, regido pela lei n° 8.666/93, pelas condi¢des
deste Edital e demais normas pertinentes, cuja minuta foi submetida ao exame prévio da Procuradoria
Juridica do Municipio de Paraopeba, conforme Anexo 11 deste Edital.

15.2. O licitante sera convocado no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento da
notificacdo, para celebrar o referido contrato, do qual fardo parte o Edital, a sua proposta de preco e
Termo de Referéncia. Em caso de recusa injustificada, ou da ndo manutencdo das condicOes de
habilitacdo que possibilitem a assinatura do contrato, ser-lhe-4 aplicado multa correspondente a 3% (trés
por cento) do valor constante em sua proposta, independentemente da aplicagcdo das demais penalidades

cabiveis.

15.3. Se o licitante ndo assinar o contrato no prazo estabelecido é facultado ao IPREV PBA convidar as

licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para fazé-lo quanto ao preco, ou revogar a licitacao.

15.4. O contrato resultante da presente licitagdo so terd eficacia depois de aprovado pela autoridade
competente e seu extrato publicado no Diéario Oficial Eletrénico do Municipio de Paraopeba/MG.
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15.5. As mesmas caracteristicas e condi¢Oes de Habilitagdo, apresentadas durante o processo licitatorio,
deverdo ser mantidas durante a execu¢do do contrato. Essa regularidade € indispensavel para a emissao

das Notas de Empenho e assinatura do contrato.

16. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
16.1 - Além das obrigacOes legais, regulamentares e das demais constantes deste instrumento e seus

anexos, obriga-se, ainda, a empresa vencedora a:

16.1.1. E-MAIL INSTITUCIONAL: E dever empresa vencedora/contratada manter durante o
periodo de vigéncia do contrato/servico, e-mail institucional, oficial, atualizado, vigente e
operacional, para executar os contatos oficiais com 0 CONTRATANTE, para realizacdo de

contratos, adendos, renovagdes, notificagOes, oficios e todos demais atos administrativos.

16.1.2. Executar fielmente o objeto do CONTRATO, comunicando imediatamente e com
antecedéncia ao representante legal da CONTRATANTE, na hipotese de ocorréncia de qualquer fato
impeditivo de seu cumprimento;

16.1.3. Comunicar a CONTRATANTE, por escrito, qualquer anormalidade nos servigos e
prestar informacdes julgadas necessarias, em tempo habil, principalmente quando solicitadas pela
CONTRATANTE;

16.1.4. Acatar as orientacbes da CONTRATANTE, sujeitando-se a mais ampla e irrestrita
fiscalizagdo, prestando os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagdes formuladas;

16.1.5. Imediatamente ap6s a formalizacdo da contratacdo, disponibilizar o atendimento,
fornecendo o(s) servicos(s), mediante requisicao, devidamente assinada pelo IPREV PBA,;

16.1.6. Efetuar o fornecimento do(s) servico(s) de acordo com as especificacBes constantes no
presente Termo de Referéncia, dentro do prazo estabelecido neste Edital;

16.1.7. Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, mao de obra especializada, transportes,
alimentacdo e estadia de pessoal, taxas, encargos, impostos e tributos, decorrentes do cumprimento das
obrigacBes assumidas, sem qualquer 6nus para o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
Municipais de Paraopeba — IPREV PBA

16.1.8. Refazer ou adequar as suas expensas, todo e qualquer servico executado ou em execugao
em desacordo com as normas e legislacéo exigidas e padrfes de qualidade exigidos, com defeito, vicio
ou ma qualidade;
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16.1.9. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo, ao IPREV PBA
ou a terceiros, decorrente de sua culpa ou dolo na execucdo dos servicos, incluindo seus prepostos e
subcontratados;

16.1.10. Responsabilizar-se pela fiel execucdo dos servicos, entrega-los no prazo e horario
estabelecidos;

16.1.11. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Administracdo, durante a
execucdo da prestacdo de servicos;

16.1.12. Manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacéo exigidas na licitacdo;

16.1.13. Executar os servicos, objeto desse certame, dentro do prazo maximo determinado;

16.1.14. Manter sigilo absoluto sobre as informagdes contidas nos documentos, ndo podendo
duplica-los ou usa-los sob qualquer pretexto, sob pena de responsabilidade civil e criminal, sem prejuizo
de agdes indenizatdrias em caso de agdes de terceiros.

16.1.14.1. Na hipétese de perda ou extravio de qualquer documento, a empresa contratada se
obriga a recupera-lo, junto ao usuario, sob orientagdes;

16.1.15. Cumprir todos os requisitos deste termo de referéncia, referentes as caracteristicas da
prestacdo dos servigos, procedimentos gerais e obrigatorios, servigos inerentes, prazos, bem como todos
e quaisquer outros requisitos exigidos, partes integrantes do Edital;

16.1.16. Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de seguro de acidentes,
impostos, contribui¢Oes previdenciarias e quaisquer outras que forem devidas e referentes aos servigos
executados por seus empregados, uma vez que 0s mesmos nao tém nenhum vinculo empregaticio com
a Contratante;

16.1.17. Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar a Contratante ou a
terceiros em raz&o de agdo ou omisséo, dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos, independentemente
de outras cominac@es contratuais ou legais a que estiver sujeita;

16.1.18. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislacdo
vigente, garantindo a continuidade dos servicos prestados, responsabilizando-se pela ndo prestacdo dos
referidos servicos;

16.1.18.1. A Contratada é a Unica responsavel pelos contratos de trabalho de seus
empregados, inclusive eventuais inadimplementos trabalhistas em que possa incorrer ndo podendo
ser arguida solidariedade do Contratante, nem mesmo responsabilidade subsidiaria, ndo existindo,
por conseguinte vinculacdo empregaticia entre os empregados da CONTRATADA e o
CONTRATANTE;
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16.1.19. Regularizar, quando notificada pela CONTRATANTE, sob pena de sofrer as
penalidades estabelecidas no Contrato, as eventuais falhas na execucdo dos servicos fora das suas
especificagdes;

16.1.20. Comunicar a CONTRATANTE durante a execucao dos servi¢os quaisquer fatos ou
circunstancias detectadas por seus empregados quando da execucdo dos servicos, que prejudiquem ou
possam vir a prejudicar a qualidade dos servigos ou comprometer a integridade do patriménio publico.

17. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:
17.1. Além das obrigacOes resultantes da observancia da Lei 8.666/93, sdo obrigacdes da
CONTRATANTE:

17.1.1. cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a CONTRATADA,;

17.1.2. notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregularidades
observadas no cumprimento do CONTRATO .

17.1.3. notificar a CONTRATADA por escrito e com antecedéncia, sobre multas, penalidades
e quaisquer débitos de sua responsabilidade;

17.1.4. aplicar as sangdes administrativas contratuais pertinentes, em caso de inadimplemento.

17.1.5. verificar se o(s) servigos(s) estdo de pleno acordo com as especificacbes definidas no
presente Termo de Referéncia através da Diretoria Executiva e do Fiscal do Contrato do IPRFEV PBA,;

17.1.6. Prestar as informac@es e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados
pelo representante da(s) licitante(s) vencedora(s);

17.1.7. Comunicar imediatamente a empresa vencedora qualquer irregularidade manifestada no
fornecimento do(s) servico(s).

17.1.8. Providenciar os pagamentos devidos a contratada, nos prazos acordados, e de acordo
com as Notas Fiscais/Faturas emitidas e atestados os recebimentos dos servicos pelo servidor
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo dos servicos;

17.1.9. Fiscalizar e acompanhar a execucéo do contrato;

17.1.10. Comunicar a contratada todas e quaisquer irregularidades ocorridas na execucdo do
contrato e exigir as devidas providéncias que demandem da Contratada;

17.1.11. Permitir acesso dos técnicos da empresa contratada as suas dependéncias para execucao
de servicos referentes ao objeto deste certame;

17.1.12. Prestar as informaces e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
contratada, com relacdo ao objeto deste certame;

17.1.13. Assegurar-se da boa prestacdo e qualidade dos servicos prestados;

17.1.14. Proporcionar todas as facilidades necessarias ao bom andamento do servigo desejado;
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17.1.15. Fiscalizar o cumprimento das obriga¢es da empresa contratada, inclusive quanto a
ndo interrupgdo dos servigos a serem prestados;
17.1.16. Impedir que terceiros, que néo seja a Contratada efetue o servico prestado, sem haver

vinculo que comprove a subcontratacéo.

18. DA FISCALIZACAO DO CONTRATO E DO GERENCIAMENTO
18.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo do objeto deste Edital serdo exercidos pela Diretoria Executiva
do IPREV PBA, bem como pelo Fiscal do Contrato, designado pela Portaria IPREV PBA n° 009/2023.

18.2. A fiscalizagdo serd exercida no interesse do Contratante e ndo exclui ou reduz a responsabilidade
da Contratada, inclusive perante terceiros, por conduta omissiva ou comissiva de seus agentes, nem

implica corresponsabilidade do Poder PUblico e de seus agentes e prepostos.

18.3. Néo obstante a Contratada seja a Unica e exclusiva responsavel pela execugéo de todos 0s servicos,
o0 Contratante reserva-se o direito de, sem que restrinja a plenitude dessa responsabilidade, exercer a
mais ampla e completa fiscalizacdo sobre o0s servigos e o cumprimento das obrigagdes trabalhistas e de
encargos sociais, podendo para isso:

a) observar o fiel adimplemento das disposigdes contratuais;

b) ordenar a suspenséo da execucéo dos servigos contratados se estiverem em desacordo com o

pactuado, sem prejuizo das penalidades a que esta sujeita a Contratada.

¢) quaisquer exigéncias da fiscalizagdo inerentes ao objeto do contrato deverdo ser prontamente
atendidas pela Contratada, no prazo estipulado pelo fiscal do contrato.

19. DA RESCISAO DO CONTRATO

19.1. O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Paraopeba — IPREV PBA
reserva-se o direito de rescindir de pleno direito o contrato, independentemente de interpelagéo judicial
ou extrajudicial, sem que caiba a proponente vencedora, direito a indenizacdo de qualquer espécie,

quando ocorrer:

a) faléncia, concordata, dissolucdo da adjudicataria e recuperacdo judicial ou extrajudicial,
exceto se a recuperanda estiver amparadas em Certiddo emitida pela Instancia Judicial competente que
certifique que esta apta econdmica e financeiramente a participar de processo licitatério nos termos das
leis n® 8.666/93 e n° 10.520/2002.
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b) inadimpléncia de qualquer clausula e/ou condi¢do da ata/contrato, por parte da futura

contratada;
C) a subcontratacédo dos servicos;
d) o ndo recolhimento, nos prazos previstos, das multas impostas a adjudicataria;
e) outros, conforme previsto nos artigos 77 e 78 da Lei n° 8.666/93.

19.2. No caso de rescisdo do contrato, sera obedecido o que estabelecem os artigos 79 e 80 da lei n°
8.666/93.

19.3. O descumprimento das obrigacOes trabalhistas, sem prejuizo das demais san¢des previstas neste
Edital.

20. DA REVOGACAO E/OU ANULACAO DO CERTAME

20.1. Por razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado ou
inoportuno, o Instituto poderd revogar a licitagdo ou anula-la por ilegalidade, de oficio ou por
provocacao de terceiros mediante parecer escrito e devidamente fundamentado, disponibilizando no
Sistema para conhecimento dos interessados, sendo que tal ato ndo gere a obrigacdo de indenizar,
ressalvado o disposto no paragrafo tnico do art. 59 da Lei n° 8.666/93.

20.2. A anulacéo do procedimento licitatorio induz a do instrumento contratual equivalente, ressalvado

o disposto no parégrafo Unico do art. 59 da Lei n° 8.666/93.
20.3. No caso de desfazimento do processo licitatério, fica assegurado o contraditério e a ampla defesa.

20.4. Os licitantes nao terdo direito a indenizacdo em decorréncia da anulagdo do procedimento
licitatério, ressalvado o direito do contratado de boa-fé ser ressarcido pelos encargos que tiver suportado

no cumprimento da obrigacéo.

21. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
21.1. As despesas decorrentes da contratacdo do objeto da presente licitacdo correrdo a cargo da Dotacéo
Orcamentaria: 03.01.01.09.122.0400.4001.339039-105 — Fonte: 1.802.000.0000

22. DOS PAGAMENTOS E DO REAJUSTE DE PRECOS
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22.1. Para efeito de pagamento, a Contratada encaminhard ao IPREV PBA Nota Fiscal/Fatura, nos

termos do item 15 do Termo de Referéncia.

22.2. Os pagamentos serdo efetuados no prazo de até 30 (trinta) dias contados do recebimento das
respectivas notas fiscais pelo fiscal responsavel.

22.3. O CNPJ da Contratada constante da Nota Fiscal e Fatura devera ser no mesmo da documentacéo

apresentada no procedimento licitatério.

22.4. Juntamente com a Nota Fiscal, a Contratada devera apresentar o Certificado de Regularidade do
FGTS, Certiddo Negativa de Débitos do INSS e Certiddo Trabalhista (CNDT).

22.5. As Notas Fiscais deverdo ser emitidas constando valores em moeda corrente do pais em 01 (uma)

via.

22.6. A Nota Fiscal correspondente devera ser entregue pela CONTRATADA diretamente ao
responsavel pela fiscalizacdo que somente atestara a realizacao dos servicos e liberara a Nota Fiscal para
pagamento quando cumpridas, pela CONTRATADA, todas as condi¢bes pactuadas.

22.7. A contagem para 0 30° (trigésimo) dia, previsto no caput, s6 iniciar-se-4 apos a aceitagdo dos
servicos prestados pela fiscalizacao do IPREV PBA e cumprimento pela empresa de todas as condigdes

pactuadas.

22.8. Para execucdo do pagamento, CONTRATADA devera fazer constar na Nota Fiscal
correspondente, emitida sem rasura, em letra bem legivel, em nome do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos Municipais de Paraopeba, informando o nimero de sua conta corrente e agéncia

Bancéria.

22.9. Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancias que impecam a liquidagao da despesa, aquela seré
devolvida a CONTRATADA e o pagamento ficara pendente até que o mesmo providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipotese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-a4 apds a regularizagdo da situagdo ou

reapresentacdo do documento fiscal, ndo acarretando quaisquer énus ao IPREV PBA.

22.10. A critério da Administracdo poderdo ser descontados dos pagamentos devidos, os valores para
cobrir despesas com multas, indenizacBes a terceiros ou outras de responsabilidade da
CONTRATADA.

22.11. O IPREV PBA podera sustar todo e qualquer pagamento do preco ou suas parcelas de qualquer
fatura apresentada pela CONTRATADA caso verificadas uma ou mais das hipoteses abaixo e enquanto
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perdurar o ato ou fato sem direito a qualquer reajustamento complementar ou acréscimo, conforme

enunciado:
a) A CONTRATADA deixe de acatar quaisquer determinacdes exaradas pelo IPREV PBA.

b) Ndo cumprimento de obrigacdo assumida, hip6tese em que o pagamento ficara retido até que
a CONTRATADA atenda a clausula infringida.

c) A CONTRATADA retarde indevidamente a execucao do servigo ou paralise 0s mesmaos por
prazo que venha a prejudicar as atividades do IPREV PBA

d) Débito da CONTRATADA para com o IPREV PBA quer proveniente da execugdo deste

instrumento, quer de obrigagdes de outros contratos.

e) Em qualquer das hip6teses previstas nos paragrafos acima, ou de infragéo as demais clausulas
e obrigagdes estabelecidas neste instrumento.

22.12. Respeitadas as condic¢Oes previstas neste instrumento, no caso de eventual atraso no pagamento
por culpa do IPREV PBA, os valores devidos serdo acrescidos de encargos financeiros de acordo com
o indice de variacao do IPCM do més anterior a0 do pagamento “pro rata tempore”, ou por outro indice
que venha Ihe substituir, desde que a CONTRATADA ndo tenha concorrido de alguma forma para o

atraso.

22.13. Nenhum pagamento sera efetuado pelo Contratante enquanto pendente de liquidacdo quaisquer
obrigagdes financeiras que forem impostas a Contratada, em virtude de penalidade ou inadimpléncia,
sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de precos ou corre¢ao monetaria.

23. SANCOES ADMINISTRATIVAS

23.1 - O descumprimento total ou parcial das obrigacGes assumidas pela CONTRATADA ou ndo
veracidade das informacGes prestadas, podera acarretar, resguardados os preceitos legais pertinentes,
sendo-lhe garantida a prévia defesa, nas seguintes sangdes:

a) Adverténcia pelo atraso de até 10 (dez) dias corridos e sem prejuizo para o IPREV PBA, no

inicio da execucéo dos servicos.

b) Multa de até 10% do total do contrato/ordem de compra/servico para o caso de atraso superior
a 10 (dez) dias corridos ou em situaces que acarretem prejuizo a Administracdo, na prestagdo/execucdo

do servico.

c) Multa de até 10% do total do contrato para o caso de execucdo imperfeita do objeto.
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d) Multa de até 20% sobre o valor total do contrato se deixar de prestar o servico no prazo

determinado.

e) Suspensdo temporéria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com o
Municipio de Paraopeba MG, por prazo nédo superior a 2 (dois) anos;

f) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a

prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a

[IP%E]

Administracao pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada no inciso “e”,

quando ocorrido a seguinte situagéo:

f.1) Quando fraudar, em prejuizo da Fazenda Publica, licitacdo instaurada para aquisi¢do de
bens ou mercadorias, prestacdo de servicos ou contrato dela decorrente:

| - Entregando uma mercadoria por outra;
Il - Alterando substancia, qualidade ou quantidade da mercadoria fornecida.

f.2) Sempre que anteriormente tenha sido aplicada a suspensdo temporéria em licitacdo e

impedimento de contratar com a Administragéo.

f.3) Quando da acdo ou omissdao decorrerem graves prejuizos ao IPREV PBA, seja pela nao
assinatura do contrato/ata, pela inexecucdo do objeto, pela execucdo imperfeita, ou ainda, por outras

situacOes concretas que ensejarem a sangao.

23.2 - As penalidades acima relacionadas ndo sdo exaustivas, mas sim exemplificativas, podendo outras
ocorréncias ser analisadas e ter aplicacdo por analogia e de acordo com a Lei n° 8.666/93 e a Lei
10.520/02;

23.3 - As sangdes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou

cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.
23.4 - EXTENSAO DAS PENALIDADES

23.4.1 - A sangdo de suspensdo de participar em licitacdo e contratar com 0 CONTRATANTE

podera ser também, aplicada, sem prejuizo das san¢Ges penais e civis, aqueles que:
23.4.1.1 - Retardarem a execuc¢ao do pregao;

23.4.1.2 — Demonstrarem n&o possuir idoneidade para contratar com a Administragéo e;
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23.4.1.3 - Fizerem declaracdo falsa ou cometerem fraude fiscal.

24. PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO
24.1 - O Objeto contratado tera vigéncia de 12 meses, podendo ser prorrogado por meio de Termo

Aditivo conforme art. 57, inciso 11, da Lei Federal n® 8.666/93 e suas sucessivas alteracdes posteriores.

25. DO REAJUSTAMENTO
25.1. Conforme as normas financeiras vigentes a partir de 1° de julho de 1994, ndo haveréa reajustamento

de precos, no prazo inferior a 01 (um) ano.

25.2. Ocorrendo desequilibrio econdmico-financeiro do contrato, em face dos aumentos de custo que
ndo possam, por vedacdo legal, serem refletidos através de reajuste ou revisdo de precos basicos, as
partes, de comum acordo, com base no artigo 65, inciso II, alinea “d”, da Lei de Licitacdo, buscardo
uma solucdo para a questdo. Durante as negociagdes, a Contratada, em hipétese alguma poderéa paralisar

o fornecimento.

26. DISPOSICOES GERAIS

26.1. Homologada a licitacdo, o adjudicatario recebera autorizagdo para execucao.

26.2. Caso o adjudicatario ndo preste o servico ou forneca o(s) bem(s), objeto do certame, de acordo
com a sua proposta, serdo convocados os licitantes remanescentes, observada a ordem de classificacao,

para execugdo do servigo.

26.3. E facultado 8 PREGOEIRA ou a AUTORIDADE COMPETENTE, em qualquer fase do
julgamento promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo e a
afericdo do ofertado, bem como solicitar a 6rgdos competentes a elaboracdo de pareceres técnicos
destinados a fundamentar as decisdes.

26.4. Qualquer solicitagdo de prorrogacdo de prazo para execucdo dos servigos, decorrentes desta
licitacdo, somente serd analisada se apresentada antes do decurso do prazo para tal e devidamente
fundamentada.

26.5. Uma vez convocado, a recusa injustificada do adjudicatario em prestar os servicos, dentro do prazo
estabelecido neste edital, caracteriza o descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-o as

penalidades legalmente estabelecidas
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26.6. Na hipotese acima referida serd convocado novo adjudicatario, observada a ordem de classificacdo

nesta licitagdo.

26.7. Constituem motivos para rescisdo do contrato ou instrumento equivalente, todos aqueles listados
pela Lei 8.666/93, no artigo 77 e 78.

26.8. A AUTORIDADE COMPETENTE podera nas mesmas condi¢cGes contratuais, realizar
acréscimos ou supressdes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato,

conforme estabelecido no §1° do artigo 65.

26.9. Sera dada vista aos proponentes interessados tanto nas propostas comerciais como dos documentos
de habilitacdo apresentados na sessao.

26.10. E vedado a contratada subcontratar total ou parcialmente o fornecimento sem autorizagio

expressa da Administragao.

26.11. A presente Licitagdo somente podera ser revogada por razdes de interesse publico, decorrente de
fato superveniente devidamente comprovado; ou anulada, no todo ou em parte, por ilegalidade de oficio
ou por provocacgdo de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente comprovado.

26.12. A PREGOEIRA, no interesse da Administracao, podera relevar omissdes puramente formais
observadas na documentacdo e proposta, desde que ndo contrariem a legislacdo vigente e ndo

comprometam a lisura da licitacao.
26.13. E vedado ao fornecedor retirar sua proposta ou parte dela ap6s aberta a sesséo do pregao.

26.14. InformacBes complementares que visam obter maiores esclarecimentos sobre a presente Licitagdo
serdo prestadas pela PREGOEIRA de forma exclusiva pela plataforma de licitagdes Licitar Digital

(www.licitardigital.com.br).
26.15. Integram o Presente Edital:
a) Anexo | — Termo de Referéncia;
b) Anexo 11 — Minuta do Instrumento de Contrato;

26.16. O licitante devera examinar detidamente as disposi¢des contidas neste Edital e seus anexos, pois
o simples registro de proposta financeira junto ao sistema eletronico de licitacdo utilizado, submete-a a
aceitacdo incondicional de seus termos, independente de transcricdo, bem como representa o
conhecimento do objeto em licitacdo e a observancia dos preceitos legais e regulamentares que a regem,

ndo sendo aceita alegacdo de desconhecimento de qualquer pormenor.
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26.17. No caso de eventual divergéncia entre o Edital de Licitacdo e seus anexos, prevalecerdo as

disposicGes do primeiro.

26.18. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e

incluir-se-4 o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administrag&o.

26.19. Cada licitante é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos documentos
apresentados em qualquer fase da licitacdo, sendo-lhe exigivel, ainda, em qualquer época ou
oportunidade, a apresentacdo de outros documentos ou informacBes complementares que se fizerem
necessarios, a fim de completar a instrugdo do processo, conforme faculta o Art. 43, § 3° da Lei Federal
n° 8.666/93.

26.20. E proibido a qualquer licitante tentar impedir o curso normal do processo licitatorio mediante a
utilizacdo de recursos ou de meios meramente protelatdrios, sujeitando-se o autor as san¢des legais e

administrativas previstas no art. 93, da Lei Federal n° 8.666/93.

26.21. O CONTRATANTE reserva a si o direito de revogar a presente licitacdo por razdes de interesse
publico ou anulé-la, no todo ou em parte por vicio ou ilegalidade, bem como prorrogar o prazo para
recebimento das propostas e/ou sessdo de lances, desqualificar qualquer licitante ou desclassificar
qualquer proposta, caso tome conhecimento de fato que afete a capacidade financeira, técnica ou

comercial da licitante, sem que isto gere direito a indenizacao ou ressarcimento de qualquer natureza.

26.22. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, o principio da

isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.
26.23. O Instrumento Convocatdrio é parte integrante do Contrato.

26.24. Informacdes sobre 0 andamento da licitacdo poderdo ser obtidas junto ao IPREV PBA, nos dias
Gteis, das 08h00 11h00 e das 13h00 as 17h00 ou pelo telefone (31) 3714 3519 e e-mail:
iprevpba@iprevpba.mg.gov.br.

Ainda, poderdo ser acompanhadas, as fases, atraves do Portal Eletrénico
http://www.licitardigital.com.br.

Paraopeba 13 de julho de 2023

Rosangela Ferreira da Costa
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Diretora Presidente

IPREV PBA

Claudia Regina Pinto

Pregoeira
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ANEXO |
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 009/2023
PREGAO ELETRONICO N° 003/2023

TERMO DE REFERENCIA - ESPECIFICACOES TECNICAS

1.0 DO OBJETO

Constitui o objeto principal desta justificativa técnica e do presente Termo de referéncia a:
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA LOCACAO DE SISTEMAS DE
INFORMATICA, PLATAFORMA WEB, PARA USO NO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE PARAOPEBA —
IPREV PBA, PARA ATENDER AS EXIGENCIAS DO TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DE MINAS GERAIS, SECRETARIA DA PREVIDENCIA SOCIAL E
RECEITA FEDERAL DO BRASIL.

ESPECIFICAGOES TECNICAS OBRIGATORIAS

Os softwares de gestdo publica deverdo atender aos seguintes requisitos técnicos, sob pena
de desclassificacao:

1. A solucéo do ERP devera ser acessado via web e com banco de dados hospedado em
data center externo.

.2. A consisténcia dos dados entrados deve ser efetuada campo a campo, tanto no momento
da entrada quanto na gravagdo dos dados, de forma a garantir a integridade referencial,
consisténcia, atualidade e inviolabilidade dos dados, feita entre as diversas tabelas dos
aplicativos através do proprio aplicativo;

.3. Garantir o funcionamento dos sistemas e seus respectivos mddulos durante toda a
vigéncia do contrato;

.4. Conter Gerenciador de Banco de Dados Relacional, com controle transacional, e com
recursos para garantir a integridade e recuperacdo dos dados através de "backup” e
“recovery”’;

5. O Sistema/software devera ser desenvolvido com a mesma padronizacdo de interface
gréafica de usuério: padronizacdo de opgdes de menu, de aparéncia de telas, teclas de atalho,
teclas de acesso rapido, teclas de fung6es, modelos de relatérios, disposicdo de componentes
na tela, etc;
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.6. Utilizar a lingua portuguesa para toda e qualquer comunicacao dos sistemas aplicativos
com 0s usuarios;

.7. Disponibilizar Manual do Usuario de Todos os Sistemas;

.8.  Ser multiusuario, ou seja, o sistema podera ser acessado por diversos usuarios ao mesmo
tempo, sem limitagdo de nimero de acessos;

.9. Permitir ao usuario acompanhar o0 andamento da opera¢do em execucao;

.10. Propiciar a identificacdo de todas as operagdes de manutencgao de informaces realizadas
por cada usuério, com clara identificacdo da funcdo executada, data e hora de operacéo;

.11. Em caso de falha operacional ou ldgica, o sistema devera recuperar-se, de modo a
resguardar a Ultima transagdo executada com éxito, mantendo a integridade da base de dados;

.12. Possuir total aderéncia a legislacédo Federal e do Estado de Minas Gerais, exigindo-se do
fornecedor compromisso de imediata adequacao no caso de possiveis alteraces da norma;

.13.Possibilitar o controle automatico da integridade, quanto a compatibilidade das versdes
dos artefatos distribuidos e implantados, nas camadas que compdem a solucéo;

.14.Possuir log de Operacéo em cada modulo licitado facilitando a fiscalizagdo do Gestor da
entidade caso seja necessario;

.15.Registrar o log de acesso, utilizacéo de transacdes e log de erros, permitindo o acesso a
consulta e impressdo para auditoria em tempo real por Médulos dos Sistemas, Transacoes
efetuadas, Operacoes realizadas (Inclusdo, Alteracéo, Exclusdo e Consulta). O log de acesso
devera manter o registro de entrada e saida por usuario;

.16.Possuir no mddulo de tributos, relatério didrio das alteragdes ocorridas nos cadastros
imobiliario facilitando assim o tramite dos processos internos do setor;

.17.Possuir Pesquisa de Menus facilitando a navegacao e localizacdo das rotinas necessarias;

.18.Possuir gerador de relatérios, com selecdo e classificagdo dos dados escolhidos pelo
usuario;
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.19.Permitir personalizar relatorios e telas com a identificagdo do Orgdo correspondente a
cada entidade. Todos os Relatorios deverdo ser impressos com padrfes de impressao em
ambiente gréfico incluindo logotipo do érgéo.

.20.Permitir a visualizacdo dos relatérios em tela, a gravacdo dos mesmos em arquivos e a
impressao através de selecdo da impressora desejada;

.21.Possibilidade da emisséo de relatérios com opg¢do de campos para assinatura no final,
definidos pelo usuério.

.22.0 cadastro de credores/fornecedores deve ser um Cadastro Unico para todos os médulos
gue dependam destes registros. Devera ser demonstrado que ao menos os modulos de:
Contabilidade, Pessoal, Compras e Licitacdo, Estoque, Controle de frotas e Patriménio
utilizam os mesmos registros cadastrados.

.23.Possibilitar abertura de no minimo 5 sub-telas dentro de cada médulo evitando assim
perda de dados a0 executar uma outra rotina ou emitir um relatério;

.24.Possuir editor de texto dentro do sistema de controle Interno facilitando assim a criacéo
e geracdo dos relatorios de Controle;

.25.Possuir bloqueio mensal escalonado nos moédulos licitados, ou seja, 0s demais médulos
s6 podem abrir 0 més caso a contabilidade esteja com o referente més aberto;

.26.Possuir Integracdo com no minimo 5 plataformas diferentes de pregdo Eletronico,
possibilitando ao drgdo realizar a escolha mais vantajosa;

.27.Possui integracdo com certificado Digital A3 e Al para assinaturas diversas nos envios
do ESocial;

.28.Possuir no médulo de folha de pagamento dispositivo informando visualmente os dados
obrigatorios do Esocial;

.29.Possuir rotina de geracdo e recebimento dos arquivos de qualificacdo cadastral seja
individual ou por lote conforme exigéncia da Receita Federal;

.30.Possuir no moédulo de licitacdo a possibilidade de importacdo dos dados, seja de uma
cotacdo ou de um processo licitatorio de exercicio anterior;

.31.Possuir tecla de atalho padrdo, a mesma, em todos os médulos (Gravar, excluir, imprimir,
consultar, retornar);
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.32.Possuir de integracdo com leitor de cddigo de barras para inser¢cdo dos dados de Nota
fiscal na Liquidacao;

.33.Possuir leitura e importacdo dos dados para consolidacdo de outras Entidades sem a
necessidade de interven¢do manual do operador do sistema;

.34.Possuir Borderaux eletrdbnico OBN para envio e recebimento de pagamentos via
gerenciador financeiro, conforme convénio bancério;

.35.Possuir controle de parcelas a descontar de plano de saude conforme tabela e contrato
com a operadora;

.36.Prover o controle efetivo do uso dos sistemas, oferecendo total seguranca contra a
violagdo dos dados ou acessos indevidos as informacoes, através do uso de senhas, permitindo
configuracdo das permissdes de acesso individualizadas por usuéario e funcao;

.37. Assegurar a integracdo de dados de cada sistema garantindo que a informagdo seja
alimentada uma Unica vez;

.38.Garantir que os sistemas aplicativos tenham integracdo entre seus médulos, nos moldes
do SIAFIC - Sistema Unico e Integrado de Execucdo Orcamentaria, Administracio
Financeira e Controle e conforme o Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico
definido pelo Secretaria do Tesouro Nacional — STN e também das NBC TSP vigentes;

.39.0 Sistema deve estar adaptado para o SICOM do TCEMG, e suas alteragdes
subsequentes, quanto a geracdo, validacdo e transferéncias de dados, assim como para o
sistema SICONFI da STN e outros sistemas utilizados para prestacGes de contas Estaduais e
Federais, existentes e a serem criados por leis futuras;

IMPLANTAGCAO DOS SISTEMAS APLICADOS

1. Servigos de Conversdo/Migragao

.1.1. Entende-se como migracdo de dados o processo de transporte dos dados
existentes no gerenciador de banco de dados atual para um novo gerenciador de banco de
dados. Entende-se como conversdo de dados a transformacdo dos dados do formato
atualmente utilizado pelo sistema corporativo e armazenado na base de dados do
ambiente atual para o novo formato dos dados proposto pela proponente.

.1.2. A proponente podera efetuar a migracao do atual gerenciador de banco de dados
para um novo da sua conveniéncia, desde que se obrigue a treinar a equipe de suporte em
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todos os 6rgdos municipais, para atender ao novo gerenciador de banco de dados
prestando os servicos que sdo feitos atualmente.

.1.3.  As informagOes existentes deverdo ser gravadas no SGBD da proponente,
importadas e convertidas (migradas) para os novos softwares de gestdo, para iniciar a
operacdo até o limite de prazo estabelecido neste edital;

.1.4. A responsabilidade pela qualidade e precisdo dos servicos de migracdo das
informagdes é de responsabilidade exclusiva da proponente, contribuindo a contratante
onde necessario e atendendo as possibilidades e o conhecimento interno.

. Servicos de implantagao

.2.1. Entenda-se como implantacdo todos o0s servicos necessarios ao normal
funcionamento no contratante, dentre os quais: instalagéo, configuracdo, treinamento,
migracdo e conversdo de informaces existentes e necessarias a operacao dos softwares.

2.2, Os servicos deverdo ser desenvolvidos sob a administracdo de um gerente de
projeto, que ficara responsavel por todo o relacionamento administrativo com a entidade
e a equipe técnica a ser alocada; A contratante devera disponibilizar pessoal para
acompanhamento das atividades, bem como zelar pelo seu bom andamento, auxiliando
quando necessario o gerente de projetos.

.2.3. O prazo para inicio de instalacdo do sistema sera de 15 (quinze) dias corridos, a
contar da data de emissdo da ordem de servigo, e o de implantagéo limitado ao maximo
de 30 (trinta) dias contados do inicio da instalacao.

. Servigos de Treinamento

.3.1. Entenda-se o treinamento como a transmissdo de conhecimentos, habilidades e
competéncias referentes a utilizacdo e operacionalizacdo das atividades laborais dos
treinados utilizando das diversas ferramentas, documentos, maquinas e outros materiais
necessarios; efetuado pela empresa responsavel, em ambiente adequado, simulando as
situacOes cotidianas de trabalho.

.3.2. O treinamento devera ser realizado em etapas, setor a setor, para a relacdo de
usuarios a ser apresentada pelo Contratante, no que for necessario o normal uso dos
aplicativos a serem fornecidos; O treinamento dos usuarios comunitarios (empresas,
escritorios contabeis e pessoas em geral) se dara na forma de palestras, em auditérios ou
salas, a serem organizadas pela contratante, e pagas por hora técnica a ser aprovada e
contratada.

.3.3. O ambiente de treinamento sera alocado pelo Instituto ou em uma de suas
dependéncias.

.3.4.  Na fase de implantag8o ocorrera a disponibilizacdo do software, configuragéo e
parametrizacdo do mesmo para funcionamento, ocorrera a transferéncia de conhecimento
sobre os sistemas a serem implantados. O conhecimento devera ser repassado para 0s
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usuarios, a fim de que possam utilizar os sistemas e habilitd-los a executar as tarefas de
operacdo e gestdo. O treinamento deverd possibilitar todas as operacGes de incluséo,
alteracdo, excluséo e consulta referente a cada funcionalidade, bem como os célculos e
processos, emissao de relatérios e sua respectiva analise.

.3.5.  Durante o treinamento os usudrios terdo acesso a todas as informagoes necessarias
para a operacdo dos sistemas, compreenderdo o papel das funcGes dos sistemas e a
mudanga da sua rotina de trabalho para a nova rotina com o uso dos sistemas.

.3.6. A carga horaria minima do treinamento ser& de 04 (quatro) horas, divididas em
turmas de no maximo 20 (vinte) participantes, sendo extensivo a todos os servidores
usuarios, devendo ser executado no horério de expediente, ou seja das 8:00 as 12:00 e de
14:00 as 18:00 no IPREV PBA.

.3.7.  Atrasos nas atividades de implantagcdo, decorrentes de impedimentos ou
restrigdes imputaveis ao IPREV PBA serdo compensados em favor da CONTRATADA.

MANUTENCAO E SUPORTE TECNICO

1. A contratada deve prestar, pelo periodo da execugdo do contrato e da implantagao, os
seguintes servigos:

.1.1.  Suporte ao usuario para solucdo de duvidas ou de problemas e para adequacao de
configuracéo.

.1.2. Correcdo de erros nos sistemas aplicativos.

.1.3.  Implementacédo de novas funcoes ou adequacéo das existentes para atendimento
a modificacao de legislacdo ou regulamentacdo municipal, estadual ou federal, incluindo
adequacao de férmulas de calculo e de parametros.

.1.4. O Suporte oferecido pela contratada deve possuir 0s seguintes niveis de
atendimento:

a. Helpdesk: Atendimento remoto através de comunicacdo telefnica
comum, pagina da internet para atualizacdo de versdes, acesso remoto, inclusive
com acesso aos bancos de dados, para esclarecimento de davidas operacionais.

b. Servigo de Suporte Técnico: Nos casos ndo solucionados via Helpdesk
devera ser acionado o Setor de Suporte, que efetuara uma analise mais técnica,
como checagem e auditoria no Banco de Dados, processamentos de Scripts
(comandos especificos), correcdo de programas e envio de atualizagdes, se for o
caso;

.2. O Suporte deve, ainda, obedecer ao seguinte:

2.1, Possuir um sistema de Gerenciamento do Atendimento no qual todas as
solicitagOes de suporte em cada nivel do Atendimento Técnico serdo registradas em
sistema proprio.
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.2.2.  Horério disponivel para registro das solicita¢cdes, ndo podendo ser inferior ao
horario comercial, de 8h as 11:30 e 12:30 as 18:00 horas.

.3. Atualizacdo legal e tecnoldgica:

.3.1. A Proponente deverd promover a continua atualizacdo legal dos softwares, na
versdo adquirida, e possiveis “releases”, de forma que o objeto deste Edital atenda a
legislacdo vigente.

ESPECIFICACOES DETALHADAS DO OBJETO:

CARACTERISTICAS GERAIS PARA TODOS OS SISTEMAS

CONTABILIDADE PUBLICA / TESOURARIA / ORCAMENTO:

Manter o cadastro das leis e decretos que aprovam, alteram, excluem ou incluem os itens do
Plano Plurianual.
Permitir realizar as alteragdes legais nos instrumentos de planejamento: PPA, LDO, LOA.
Possibilitar o cadastro de programas, com as seguintes informacdes: situacdo (em andamento,
paralisado ou concluido), objetivo, diagndstico, fonte de financiamento, responsavel, publico
alvo, diretriz, justificativa e indicadores.
Permitir estabelecer vinculo do programa de governo com: indicadores e indices esperados,
e a avaliacdo do programa.
Possibilitar o cadastro das acOes para o atendimento dos programas, com as seguintes
informagdes: tipo da acdo (projeto/atividade/operagdes especiais) e seus detalhamentos,
codificacdo, nomenclatura, 6rgdo, vinculo, unidade orcamentaria, funcdo e sub fungdo de
governo, produto, objetivo e meta descritiva.
Possuir cadastro de transferéncias financeiras entre todos o0s 6rgaos da Administracdo Direta
e/ou Indireta, identificando o tipo da transferéncia (Concedida/Recebida).
Cadastrar a programacéo da receita, possibilitando a identificagdo de cada fonte de destino.
Permitir informar as metas fisicas e financeiras, com a indicacao das fontes de recursos.
Propiciar emissdo de relatorios gerenciais de transferéncias financeiras
Propiciar emissdo de relatorios de acompanhamento e comparagédo da execucao financeira.
Possuir relatorio comparativo das previsdes do PPA, LDO e LOA.
Possibilitar a copia dos dados de outros Planos Plurianuais.
Permitir cadastrar as prioridades da LDO, definindo as metas fisicas e as metas financeiras
com identificagéo da fonte de recurso.
Registrar a receita prevista para o exercicio da LDO e para os dois exercicios seguintes.
Manter o histérico das alteracoes efetuadas na LDO
Possuir cadastro de rentncia da receita, identificando o tipo e as formas de compensacéao da
rendncia.
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Permitir registrar as expansdes da despesa e as suas respectivas compensagoes.

Permitir informar os riscos fiscais, identificando o tipo e a providéncia a ser tomada para o
risco.

Possuir relatorios gerenciais da previsdo da receita e despesa com possibilidade de
agrupamento por fonte de recurso.

Gerar demonstrativo com os valores orcados a fim de apurar os gastos com ensino, saude e
pessoal.

Geracdo da proposta orcamentaria para o exercicio financeiro seguinte, com base na
utilizagdo do orcamento do exercicio em execucdo e anteriores, permitindo a atualizacdo do
contetdo e da estrutura da proposta gerada e a distribuicdo do or¢camento por 6rgaos,
conforme as Instrugdes Técnicas da Secretaria do Tesouro Nacional (STN).

Disponibilizar, apés aprovacdo, o orgamento no inicio de cada exercicio, inclusive liberando
as dotacOes para utilizagdo, conforme disposto na legislacdo municipal.

Possuir opgéo para distribuir as dotagdes por cotas, blogueando a utilizagcdo das mesmas além
do limite estabelecido.

Permitir que os valores das cotas sejam antecipados por meio de ato e automaticamente estes
valores fiquem disponiveis para utilizagao.

Possuir graficos referente ao planejamento como: Gasto Pessoal, receita segundo categoria
econdmica, comparativo da despesa por funcéo.

Permitir o cadastramento de fonte de recurso com identificador de uso, grupo, especificagdo
e detalhamento, conforme Portaria da STN ou Tribunal de Contas do Estado.

Possuir cadastros de Convénios, Precatorios, Divida Fundada, Contratos e Caucéo.

Nao permitir o cadastro de fornecedores duplicados com 0 mesmo CNPJ ou CPF.

Permitir que, nos atos da execucdo or¢camentaria e financeira, sejam usadas as quatro fases
da despesa: empenho, em liquidacdo, liquidacdo e pagamento com a escrituracdo contabil
automatica.

Permitir um controle das operaces orgamentarias e financeiras, por periodo, impedindo o
usuario de qualquer alteragdo, inclusdo ou exclusdo nos registros.

Utilizar o novo Plano de Contas adotado conforme determinado pela Secretaria do Tesouro
Nacional, a partir de 2014 NBCASP, adotado pelo TCEMG através de suas normas e
quaisquer novos procedimentos para a contabilidade publica e Lei vigente.

Assegurar que as contas s6 recebam lancamentos contabeis no ultimo nivel de desdobramento
do Plano de Contas.

Efetuar os lancamentos automaticos das varia¢des patrimoniais no momento da liquidagao de
empenho e arrecadacéo da receita.

Permitir utilizar historicos, sempre que possivel com textos padronizados, vinculados a
classificacdo da despesa, evitando lancamentos indevidos.

Admitir a utilizacdo de historicos padronizados e historicos com texto livre no empenho.
Permitir o gerenciamento de empenhos estimativos, globais e ordinarios.

Possibilitar o registro de sub empenhos sobre os empenhos Global e Estimativo.

Permitir informar as retengdes nas liquidacfes que se aplicam.

Permitir informar documentos fiscais na liquidacédo do empenho.
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Permitir inscrever as contas contabeis automaticamente no Sistema de Compensacdo dos
empenhos de adiantamentos, quando da sua concessdo e o langcamento de baixa respectivo,
guando da prestagéo de contas.

Permitir a anulacéo total e parcial do empenho e o cancelamento da anulacéo.

Controlar os restos a pagar em contas separadas por exercicio, para fins de cancelamento,
quando necessario.

Permitir efetuar o cancelamento de restos a pagar.

Permitir a anulagdo dos empenhos n&o liquidados no final do exercicio, evitando a inscri¢do
em restos a pagar.

Permitir que seja emitida notas de pagamento, de despesa extra, de empenhos e de sub
empenhos.

Permitir o controle de despesa por tipo relacionado ao elemento de despesa.

Permitir cadastrar e controlar as dotagdes constantes no orcamento do municipio e das
decorrentes de créditos adicionais especiais e extraordinarios.

Permitir cadastrar e controlar os créditos suplementares e as anulac6es de dotacdes.

Permitir registrar e controlar as dotagdes orcamentarias, bloqueio e desblogueio, em caso de
saldo insuficiente.

Controlar as dotagdes orcamentérias, impassibilitando a utilizacdo de dotages com saldo
insuficiente para comportar a despesa.

Efetuar o acompanhamento do cronograma de desembolso das despesas, conforme o artigo
9° da Lei 101/00 — LRF, de 4 de maio de 2000, quando necessario.

Emitir Notas de Empenho, Sub empenhos, Liquidacéo, Ordens de Pagamento, Restos a pagar,
Despesa extra e suas respectivas notas de anulagdo, possibilitando sua emisséo por intervalo
e/ou aleatoriamente

Permitir a anulagdo total e parcial do empenho, ordens de pagamento, nota de despesa
extraorgamentaria e o cancelamento da anulacéo.

Permitir que nas alteracdes orcamentérias possam-se adicionar diversas dotacOes e subtrair
de diversas fontes para um mesmo decreto.

Registrar blogueio e desblogueio de valores nas dotacgdes.

Possibilitar que os precatérios sejam relacionados com a despesa destinada ao seu pagamento.
Possuir rotina para langamentos das provisdes e reversdes das provisdes vinculadas aos
precatorios.

Possuir rotina para langamento das remuneracfes dos precatorios.

Possuir rotina para quitacdo dos precatorios.

Possuir rotina de posi¢do do precatorio evitando assim ao usuario entrar em diversas rotinas
para obter tal informacéo.

Efetuar o controle automético dos saldos das contas, apontando eventuais estouros de saldos.
Permitir que seja feita a contabilizacdo do regime proprio de previdéncia em conformidade
com a Portaria 916 do ministério de previdéncia e de demais normas legais.

Definir a programagdo de cotas mensais para despesa, receitas, restos a pagar, despesa e
receita extraorgcamentaria.

Permitir nova estimativa das cotas programadas conforme necessidade, mantendo o histérico
das alteragdes.
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Controlar os saldos das dotacdes orcamentarias em tempo real ndo permitindo bloquear, ou
empenhar e/ou fazer reducdo de dotagdo sem que exista saldo.

Permitir controlar o cadastro de contas em formato plano de contas unico, onde alteracdes,
exclusdes e inclusdes no plano devem ser visualizadas por todas as entidades.

Permitir a geracdo automatica de empenhos através do software de Suprimentos.

Permitir prévia e geracdo automatica de empenhos da folha de pagamento.

Nos empenhos, especialmente nos Globais, permitir que seja informado o nimero e ano de
contrato.

Permitir a configuracdo do formulério de empenho (nota de empenho), de forma a
compatibilizar o formato da impressédo com os modelos da entidade.

Permitir na abertura de Créditos Adicionais, o controle dos limites de abertura conforme
determinado na Lei Orcamentaria Anual e outras leis orcamentérias, resguardando o histérico
das alteragdes dos valores e exigindo a informacéo da legislacéo de autorizag&o.

Permitir controle das obras executadas pela Entidade.

Permitir o controle dos adiantamentos de despesas de viagens, pronto pagamento e prestacdo
de contas, sendo efetuado todos os lancamentos contabeis no sistema compensado.

Permitir o bloqueio e desbloqueio de dotagdes, inclusive objetivando atender ao artigo 9° da
Lei Complementar 101/2000 (LRF).

Permitir que na rotina de anulacéo de empenho seja informado o motivo da anulagéo.
Possibilitar a distin¢ao de contribuintes autbnomos no ato do empenho, objetivando geracéo
do arquivo para SEFIP.

Elaborar os anexos e demonstrativos do balancete mensal e do balanco anual, na forma da
Lei 4.320/64, Lei Complementar 101/00- LRF e Resolucéo do Tribunal de Contas.

Permitir que seja efetuada a geragdo das razdes analiticas de todas as contas integrantes dos
Sistemas Financeiro, Patrimonial e de Compensacéo.

Permitir gerar planilhas para formar quadro de detalhamento da despesa.

Permitir gerar relatorios gerenciais de execucéo da despesa, por credores, por classificacéo,
por periodo de tempo e outros de interesse do Municipio.

Permitir gerar relatérios de saldos disponiveis de dotacdes, de saldos de empenhos globais e
outros de interesse do Municipio.

Permitir a geracdo de relatorios em varios formatos, dentre eles: txt, pdf ou html.

Possuir relatério para acompanhamento das metas de arrecadacao, conforme o artigo 13 da
Lei 101/00 — LRF de 4 de maio de 2000.

Emitir relatorios demonstrativos dos gastos com Pessoal, com base nas configuracoes
efetuadas nas despesas e nos empenhos.

Emitir os relatérios das Contas Pablicas para publicagdo na Internet, conforme IN 28/99 do
TCU e Portaria 275/00 do TCU. Lei de Acesso a Transparéncia 11.527 de 18/11/2011
Emitir relatérios: pagamentos efetuados, razdo da receita, pagamentos em ordem cronolégica,
livro diario, extrato do credor, demonstrativo mensal dos restos a pagar e relagéo de restos a
pagar.

Emitir relatorios com as informac6es para o SIOPS, no mesmo formato deste.

Emitir relatorios com as informaces para o SIOPE, no mesmo formato deste.
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Gerar planilha de despesa com Manutencao mensal apés o final da garantia, constituindo uma
solucdo integrada e desenvolvimento do ensino para o SIOPE.

Permitir emissao dos relatérios do regime préprio de previdéncia, em conformidade com a
Portaria 916 do Ministério de Previdéncia ou Lei vigente.

Possibilitar a emissdo de relatério com as deducdes para o IRRF.

Possibilitar a emissdo de relatério com as deduces para o ISSQN.

Possibilitar a emissao da Guia de GPS por codigo de pagamento.

Possibilitar a emissdo de graficos comparativos entre a receita prevista e arrecadada e a
despesa fixada e realizada.

Possuir relatorio de programacdo das cotas de despesas para permitir o acompanhamento do
cronograma de desembolso das despesas, conforme o artigo 9° da Lei 101/00 — LRF, de 4 de
maio de 2000.

Possuir relatério de programacédo das cotas de receitas, demonstrando os valores previstos e
executados.

Permitir a emissdo de relatdrios para controle de bloqueios: Emissdo da nota de
bloqueios/desbloqueio; Relagéo de bloqueios de Dotagdo com Saldo.

Emitir relatérios das despesas orgcamentarias: empenhada, liquidada, paga e a pagar,
permitindo ao usuério solicitar por: Dotacdo Orcamentaria; Fornecedor; Elemento; Orgao;
Unidade; Convénio; Fonte de recurso.

Permitir a emissédo de extratos por: Empenho (nos modos: EMPENHADO, LIQUIDADO, A
PAGAR, A LIQUIDAR E PAGO); Fornecedor; Dotacdo; Restos a pagar processado; Restos
a pagar ndo processado.

Possuir cadastro de Parceria publico privada PPP.

Possuir cadastro de empréstimo e financiamento concedidos.

Possuir cadastro de precatdrios e provisao de precatorio.

Possuir rotina de reverséo das provisdes dos precatorios/ sentengas judiciais.

Possuir rotina para langamento de quitagdo e remuneragdo dos precatorios / sentengas
judiciais.

Possuir rotina onde apresente a posicdo do precatorio / sentenca judicial de modo que o
usuario possa visualizar toda movimentacao existente.

Possuir cadastro de adiantamentos.

Possuir rotina de prestacdo de contas de adiantamento conforme normativa 08/03 do TCE-
MG

Possuir Cadastro de Convénios.

Possibilitar langcamento de prestacdo de contas de Convénio.

Possibilitar informag&o de data de aprovacao da prestacdo de contas de Convénio.

Emitir, conforme Resolucdo 78/98 do Senado Federal e suas atualizag®es, o relatorio de
Sintese da Execu¢do Orcamentaria e os relatorios da Lei 4320/64:

Possuir cadastro da divida fundada contendo todas as informagfes pertinentes ao envio ao
SICOM.

Anexo 16 - Demonstracdo da Divida Fundada Interna/ Externa.

Anexo 17 - Demonstracdo da Divida Flutuante.

Emisséo do Livro Diario com termo de abertura e encerramento.
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Emitir todos os relatorios obrigatorios, consolidados ou por entidade, administracéo direta e
indireta.

Emitir os anexos do Relatério Resumido da Execucdo Orgamentéria, de acordo com a
Portaria 577 da STN.

Emitir anexos do Relatorio da Gestdo Fiscal, de acordo com a Portaria 577 da STN.

O programa de Contabilidade Publica devera registrar todos os fatos contébeis ocorridos e
possibilitar o atendimento a legislagdo vigente, a analise da situacdo da administragéo
publica, e a obtencdo de informacdes contabeis e gerenciais necessarias a tomada de decisdes.
Permitir que seja efetuada a escrituracdo contébil nos sistemas financeiro, patrimonial,
compensagdo e orgamentario em partidas dobradas, em conformidade com os arts. 83 a 106
da Lei 4.320/64, inclusive com registro em livro diario.

Permitir a existéncia de mais de uma unidade na mesma base de dados, com contabilizacdo
distinta, que possibilite a emissao de relatdrios anuais e da LRF de forma consolidada.
Permitir a importagdo dos movimentos dos fundos, fundacgdes ou autarquias que estejam em
ambiente externo a rede, se necessario.

Possibilitar consultas no software, resguardando-se a seguranca de forma que ndo exista a
possibilidade de alterar o cadastro original.

Permitir executar o encerramento do exercicio, com todos 0s langamentos automaticos e com
a apuracao do resultado.

Permitir gerar arquivos para o sistema do Tribunal de Contas do Estado, relativos aos atos
administrativos, dados contabeis, dados financeiros, e dados do or¢camento.

Permitir a geracdo de relatério para conferéncia de inconsisténcias a serem corrigidas no
software antes de gerar os arquivos para o Tribunal de Contas do Estado.

Possibilitar iniciar 0s movimentos contébeis no novo exercicio, mesmo que o anterior ainda
ndo esteja encerrado, possibilitando a atualizacdo automética dos saldos contabeis no
exercicio ja iniciado.

Possuir processo de encerramento mensal, que verifique eventuais divergéncias de saldos, e
que apos o encerramento ndo possibilite alteracdes em langamentos contabeis ja efetuados.
Possuir rotina de verificagdo de inconsisténcias evitando assim envio de informagdes
equivocadas para 0 TCEMG e demais Orgaos fiscalizadores.

Gerar os arquivos conforme o MANAD — Manual Normativo de Arquivos Digitais para a
Secretaria da Receita da Previdéncia.

Gerar 0 arquivo conforme layout para importagdo de informacdes da DIRF.

Permitir a transferéncia automatica dos saldos de balango para o exercicio seguinte, no
encerramento do exercicio.

Né&o permitir a exclusdo ou cancelamento de lancamentos contabeis em meses ja encerrados.
Disponibilizar rotina de inconsisténcia nos lancamentos contabeis.

Permitir o controle, gestdo e atender as exigéncias e exportar arquivos para validacdo no
SICOM.

Gerar arquivos para prestacao de contas SICOM conforme determinacdo do TCE-MG.
Possuir cadastro do Plano de Contas com todos os atributos definidos pelo PCASP (Plano de
Contas Aplicado ao Setor Publico e normatizados pelo TCEMG)
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Possuir cadastro de LCP (Langamentos Contéabeis Padronizados) padronizados no MCASP e
normatizados pelo TCEMG.

Possuir cadastro de CLP (Conjunto de Langamentos Padronizados) nos moldes definidos no
MCASP e normatizados pelo TCEMG.

Possuir controle, por data, das alteragdes realizadas no cadastro de LCP e CPL, obedecendo
as movimentacdes contabeis ja existentes para 0s mesmos.

Assegurar gque a contabilizacdo de todos os fatos administrativos ocorra através do uso dos
Lancamentos Contabeis Padronizados (LCP) e do Conjunto de Langamentos Padronizados
(CLP).

Estar totalmente em conformidade com a padronizagdo de codigos orgamentarios de receitas,
despesas, fontes e destinagdo de recursos estabelecidos pelo Sistema Informatizado de Contas
dos Municipios - SICOM - TCE/MG de forma a atender o Mdédulo de Acompanhamentos
Mensais. Os arquivos deverdo ser gerados e compactados em um Unico arquivo, conforme
especificagdo técnica do TCE/MG

Permitir a configuracdo do formulario de cheque, pelo préprio usuario, de forma a
compatibilizar o formato da impressdo com os modelos das diversas entidades bancarias.
Possuir controle de talonério de cheques.

Permitir a emissdo de cheques e respectivas copias.

Conciliar os saldos das contas bancérias, emitindo relatorio de conciliagdo bancaria.
Permitir conciliar automaticamente toda a movimentacdo de contas bancarias dentro de um
periodo determinado.

Possibilitar a geracdo de Ordem Bancaria Eletronica, ajustavel conforme as necessidades do
estabelecimento bancario.

Permitir a parametrizacdo de Ordem Bancéria Eletronica para pagamentos de titulos e faturas
com codigo de barras.

Possuir total integragdo com o sistema de contabilidade publica efetuando a contabilizacéo
automatica dos pagamentos e recebimentos efetuados pela tesouraria.

Permitir agrupar diversos pagamentos a um mesmo fornecedor em um Unico cheque.
Permitir a emissdo de Ordem de Pagamento.

Permitir que em uma mesma Ordem de Pagamento possam ser agrupados diversos empenhos
para um mesmo fornecedor.

Possibilitar a emissao de relatorios para conferéncia da movimentacéo diaria da Tesouraria.
Permitir a emisséo de cheques para contabilizac&o posterior.

Assegurar que a Emissdo das Ordens Bancarias efetuara uma Reserva Financeira nas contas
bancérias envolvidas na operacao.

Permitir a visualizagdo dos registros da Ordem Bancéaria nos empenhos que estiverem
vinculados a mesma.

Possibilitar a visualiza¢do e impressao de todos 0s registros que sdo gerados através de Ordem
Bancéria Eletrénica.

Permitir a emissdo de Cheque de Transferéncia para transacGes que envolvam as contas
bancérias de uma mesma entidade.

Permitir estornos de langamentos contabeis nos casos em que se apliquem.

Possuir cadastro de Crédito a receber.
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Efetuar lancamento automético da Varia¢do patrimonial aumentativa no momento do
cadastro do Crédito a receber.

Possuir tela de posicdo do crédito a receber onde o usudrio possa visualizar toda
movimentacdo em uma Unica tela.

Possuir integracdo com o sistema de arrecadacdo possibilitando efetuar de
forma automatica a baixa dos tributos pagos diretamente na tesouraria da entidade.

Possuir controle de créditos a receber e divida ativa devidamente integrado com o sistema
tributario, efetuando registros de toda a movimentacdo inclusive com ajuste de exercicios
anteriores, envolvendo registros patrimoniais e orcamentarios, quando aplicavel.

Na integracdo contabil dos tributos referente a inscrigdo de divida ativa, permitir que seja
informada a receita de origem e, neste caso, efetuar a contabilizagdo no grupo de ativos,
debitando em divida ativa e creditando em créditos a receber de forma automatica, conforme
as contas contabeis pré-definidas e ainda gerando VPA (Variagdo Patrimonial Aumentativa)
Nos casos em que ndo houver receita de origem.

Possuir total integracdo com o sistema contabil efetuando a contabilizagdo automatica dos
pagamentos e recebimentos efetuados pela tesouraria.

Controlar os saldos bancérios e contabeis no momento do langamento.

Permitir descontos extras e orcamentarios na liquidacdo de empenho, efetuando
automaticamente os lancamentos nas contas orgamentarias, financeiras e de compensagéo.
Permitir o controle do pagamento de empenho, restos a pagar e despesas extras, em
contrapartida com varias Contas Pagadoras.

Permitir registrar 0s pagamentos totais ou parciais das despesas e a anulagéo dos registros de
pagamentos.

Permitir efetuar os lancamentos de receita e despesa automaticamente nos sistemas
financeiro, orgamentario, patrimonial e compensagéo, conforme necessario.

Permitir a baixa de pagamentos em lote (borderaux) ou individualmente.

Permitir que sejam emitidas ordens de pagamento de restos a pagar, despesa extra e de
empenho.

Permitir registrar todas as movimentagoes de recebimento e de pagamento, controlar caixa,
bancos, e todas as operacgdes decorrentes, tais como emissdo de cheques e borderds, livros,
demonstracdes e o boletim, registrando automaticamente os langamentos na contabilidade,
permitindo consultas e emitindo relatorios em diversas classifica¢oes.

Permitir efetuar o lancamento de investimento, aplicacGes, débitos/créditos, transferéncias
bancérias, controle dos saldos bancérios, controle de todos os langamentos internos e permitir
os lancamentos dos extratos bancarios para gerar as conciliagdes.

Permitir controlar os talonarios de cheques em poder da tesouraria, controlar para que
nenhum pagamento seja efetuado sem o respectivo registro.

Permitir a configuracdo do formulario de cheque, de forma a compatibilizar o formato da
impressdao com os modelos das diversas entidades bancarias.

Permitir o registro da emisséo de cheque e da respectiva copia.

Registrar e fornecer relatorios sobre os pagamentos efetuados por banco/cheque.

Permitir agrupar diversos pagamentos a um mesmo fornecedor em uma Unica
transferéncia/cheque.
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Permitir a emissdo de border6s para agrupamento de pagamentos a diversos fornecedores
contra 0 mesmo banco da entidade; efetuar os mesmos tratamentos dos pagamentos
individuais.

Permitir controlar a movimentacdo de pagamentos, registrando todos os pagamentos
efetuados contra caixa ou bancos, gerando recibos permitindo estornos, efetuando os
langamentos automaticamente nas respectivas contas contabeis.

Permitir efetuar a conciliagdo bancéria necessaria, de forma manual comparando com 0s
langamentos de pagamentos e de recebimentos no periodo selecionado com os langamentos
dos extratos bancérios, além de emitir o demonstrativo de conciliagdo do saldo bancario.
Permitir emissdo de relatorios diarios necessarios ao controle da tesouraria, classificados em
suas respectivas dotacfes e contas.

Permitir emissdo de demonstrativo diario de receitas arrecadadas e despesas realizadas
(orgamentarias e extraorgamentarias).

Permitir controlar o saldo bancério, boletim diario dos bancos e livro do movimento caixa.
Permitir gerar o demonstrativo financeiro de caixa.

Registrar todas as movimentacOes para informagdes gerenciais, permitindo o controle de
fluxo de caixa.

Permitir consulta de débitos de contribuintes na hora da emissdo de cheques ou geracdo de
border6 bancario.

Permitir o cadastramento de devolucdo de receita utilizando rubricas redutoras, conforme
Manual de Procedimentos da Receita Publica da STN-e normas do TCEMG.

Possuir integracdo com o sistema de execugdo or¢camentaria e financeira.

Gerar em arquivos as ordens bancarias para pagamentos dos fornecedores com crédito em
conta bancaria.

Baixar automaticamente os pagamentos de documentos na emissdo de cheques e ordens
bancérias.

Disponibilizar consultas a movimentacao e saldo de contas de qualquer periodo do exercicio.
Disponibilizar consulta de Disponibilidade de Caixa por Fontes de Recursos para melhor
controle destas, com op¢éao de impressao.

Permitir a consulta do Extrato do Credor, demonstrando informagdes dos empenhos e dos
restos a pagar na mesma op¢ao.

Permitir a consulta da despesa empenhada a pagar do total por unidade orcamentaria, com a
possibilidade de impressao da consulta.

Emisséo da relacdo das ordens bancarias.

Possibilitar a demonstracdo de saldos bancarios, atraves de boletim diario de bancos, livro do
movimento do caixa, boletim diario da tesouraria e demonstrativo financeiro de caixa.
Emitir os seguintes relatorios:

» Razdo analitico das contas banco.

« Pagamentos por ordem cronoldgica.

»  Empenhos em aberto por credores.

» Pagamentos e recebimentos estornados.

* Relacéo de cheques emitidos.

+ Notas de Liquidagdo e Notas de Pagamento.
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Conter rotina de conciliagdo bancaria sendo informado o saldo do banco, o saldo conciliado
com opcao para cadastrar as movimentagdes pendentes e permitir a emisséo do relatério da
conciliagéo.

Permitir a geracdo de relatorios gerenciais de Receita, Despesa, Restos a Pagar, Depositos de
Diversas Origens, Bancos e outros, de acordo com o interesse do Tribunal de Contas, bem
como Boletim Financeiro Diério.

Realizar cadastro para atender as prestacdes de contas de CONSORCIO.

Emitir relatorio da prestacéo de contas de consorcio.

Emitir relatério detalhado das Prestacdes de Contas de Convénio, contendo todas as fases:
dados cadastrais, receita vinculadas, empenhos vinculados, conta bancéaria vinculada,
rendimento aplicacéo, saldo restante.

Criar Nota Explicativa de forma dindmica nos balangos.

Gerar arquivo de Exportacdo da Receita para 0 SIOPS.

Gerar arquivo de Exporta¢do da Despesa para o SIOPS.

Gerar arquivo de Exportacdo da Despesa com Consorcio para o SIOPS.

Possuir relatorio de despesas com Consércio para o SIOPS.

Possuir relatério de despesas da COVID-19, unido/estadual e proprios com Consoércio para o
SIOPS.

Gerar arquivo de Exportacdo da Receita para o SIOPE.

Gerar arquivo de Exportacdo da Despesa para o SIOPE.

Emitir relatério da conferéncia da despesa SIOPE.

Gerar arquivo de Exporta para SICONFI/RREOQ.

Gerar arquivo de Exporta para SICONFI/RGF.

Gerar arquivo de Exporta para SICONFI/MSC.

Gerar arquivo de Exporta para SICONFI/DCA.

Emitir relatdrios para SICONFI/RREO de todos os anexos e igual aos anexos do SICONFI
atualizado com a Ultima versdo dos MDF.

Emitir relatorios para SICONFI/RGF de todos os anexos e igual aos anexos do SICONFI
atualizado com a Ultima versdo dos MDF.

Emitir relatérios para SICONFI/DCA de todos os anexos e igual aos anexos do SICONFI
devidamente atualizados.

Emitir relatorio do SADIPEM igual ao da STN para facilitar o preenchimento.

Integrar com o Sistema de Compras para emissdo de empenhos a partir de processo licitatorio.
Integrar com o Sistema de Compras para emissdo de liquidacdes a partir de nota de
fornecimento.

Reservar dotagdo da despesa integrada com o sistema de compras.

Possuir controle de saldo da Lei com o Decreto.

Possuir Decreto de Suplementagéo/alteracdo de fonte de recurso/transposicéo/transferéncia e
remanejamento.

Possuir controle de Empréstimos e Financiamentos concedidos.

Atender ao artigo 8° e 13° da LRF para emissdo das Metas Bimestrais e Cronograma de
Desembolso, a partir das informac6es de exercicios anteriores atendendo a metodologia de
calculo para apuracéo.
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»  Permitir a captura do orgamento de ano anterior para facilitar na elaboragdo da LOA do ano
seguinte.

« Elaborar LOA, LDO e PPA em médulos Web integrados.

»  Permitir fazer a vinculagdo da conta bancéria na liquidag&o ou no pagamento.

* Imprimir nome do usuéario logado no empenho/liquidacao.

» Integrar com o sistema de Patrimdnio para permitir fazer a incorporacao de bens.

« Consistir saldo da fonte de recurso no pagamento, permitindo efetuar a baixa do empenho sé
se tiver saldo suficiente.

« Emitir relatorio para conferéncia do saldo de superdvit financeiro, para aplicacdo no
exercicio.

o Permitir emissdo dos relatérios do DCAPS/SICOM, para devida conferéncia com
detalhamento das contas do SICOM.

»  Permitir visualizar nas rotinas do sistema, os lancamentos do plano de contas PCASP, que
foram gerados ap6s gravar os dados.

«  Permitir gerar um Unico documento, com todas as informag6es do projeto de lei do PPA,
LDO e LOA.

+  Emisséo de relatdrio para controle de Superavit Financeiro, conforme legislagéo vigente do
TCE.

«  Permitir importagdo dos balancetes do SICOM para emissao de relatérios consolidados, para
elaboracdo de prestagdes de contas.

«  Emisséo de relatorio conforme estdo no portal do TCEMG (Fiscalizando com 0 TCEMG),
para possivel conferéncia das informacdes enviadas ao TCEMG.

»  Permite ter versdes de PPA, LDO e LOA para elaborag&o dos projetos de lei.

»  Possuir total integracdo com o sistema de folha de pagamento, para emissédo dos empenhos
orcamentarios, extraorcamentarios e parte patronal.

«  Emissdo de relatorios gerenciais, para tomada de deciséo.

»  Possibilitar comparar meses dos dados do balancete/SICOM, para verificar se estdo com 0s
saldos corretos.

PATRIMONIO PUBLICO:

e  Cadastrar os locais a serem utilizados na incorporacédo ou transferéncia do bem.

e  Cadastrar os nomes dos itens que serdo utilizados na incorporacdo do bem;

e Cadastrar bens mdveis, imoOveis e intangiveis da instituicdo, informando o tipo de
incorporacdo: aquisi¢do (compra), doacao, descoberta, nascimento ou outras incorporagdes.

e  Possuir, no cadastro de bens, as seguintes informacdes sobre aquisicdo do bem: fornecedor,
nimero da nota fiscal, data da nota fiscal, data da aquisicdo, origem, classificacdo
(dominiais, uso comum, especial), valor na aquisicdo, data do tombamento, data da
alienacdo.

e  Permitir na incorporacdo do bem informar a vida til, o valor residual e o valor do terreno
(no caso de bens imoveis).
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No cadastro do bem, quanto aos campos de valor residual e vida util, sugerir valores
automaticos ao usudrio, conforme parametrizagéo pré-definida cadastro do bem, quanto aos
campos de valor residual e vida util, sugerir valores automaticos ao usuario, conforme
parametrizacdo pré-definida.

Possuir grupo ou classe de bens em padrédo semelhante ao PCASP estendido (ex. Mobiliario,
Veiculos, etc.)

Visualizar, no cadastro, a situacdo do bem (ativo, baixado, etc.) o estado de conservagédo
(bom, étimo, regular), bem como as outras informagdes provenientes do registro da
incorporacao.

Possuir rotina de incorporacao adicional ou complementar a partir de um bem patrimonial j&
existente.

Possuir incorporagdo no estagio do em liquidag&o integrado com o sistema de contabilidade.
Possuir rotina de reavaliagdo aumentativa e diminutiva do bem, possibilitando
opcionalmente a alteracéo do estado de conservagdo do bem.

Possibilitar a alteracéo da localizagéo do bem.

Permite a impressdo do Termo de Responsabilidade dos bens patrimoniais.

Possuir distingdo dos bens deprecidveis dos ndo depreciaveis, ou mesmo, parcela de um bem
depreciavel que ndo sera depreciada.

Possuir rotinas para depreciacdo, amortizacdo e exaustdo, com a utilizagdo de cotas
constantes e soma de digitos, em conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico — NBCASP.

Possuir rotina de reavaliacao e reducéo ao valor recuperavel de bens em conformidade com
as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico— NBCASP.

Permitir o lancamento de vida util e valor residual para os — bens, efetuando célculo
automatico conforme padronizacao de naturezas de bens, contudo, permitindo que o usuario
altere os valores sugeridos pelo sistema, adaptando-os a realidade, em atendimento as
Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — NBCASP.

Possuir rotina para registro de data de corte que poderdo ocorrer conjuntamente com
acréscimos ou decréscimos dos valores dos bens, com impacto contébil em ajustes de
exercicios anteriores aumentativos ou diminutivos diretamente no resultado patrimonial, em
atendimento as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — NBCASP
Possibilitar a emissao de relatorio de incorporacdes e de baixas no exercicio.

Possuir o relatorio mensal de bens em moldes semelhantes ao proposto pelo PCP/STN.
Possuir relatorio de inventario dos bens.

Possuir integracdo com o sistema de Contabilidade Publica, em especial, permitindo a
incorporacdo a partir de uma nota de empenho, liquidada ou néo.

Permitir consultar e vincular ao cadastro de bens, o nimero do empenho e o documento
fiscal.

Possuir rotina de encerramento do més, blogueando 0 mesmo para movimentagdes de valor
(incorporacdo, reavaliacdo, baixa).
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LICITACOES, COMPRAS, CONTRATOS, OBRAS E EDITAIS

e Registrar os processos licitatérios, identificando nimero do processo, objeto, requisi¢bes de
compra, modalidade de licitagdo e datas do processo.

e Registrar a Interposicéo de Recurso, Anulagéo e Revogacdo do Processo, transferindo ou ndo
para o préximo colocado.

e Possuir rotina que possibilite que a proposta comercial seja preenchida pelo proprio
fornecedor, em suas dependéncias e, posteriormente, enviada em meio digital para
importacéo no sistema, sem necessidade de redigitacéo.

e Possibilitar o acompanhamento dos processos licitatérios, envolvendo todas as etapas desde
a preparacao até a execugao.

e Integrar com a Execucdo Orcamentaria para gerar a sugestdo de bloqueio dos valores
previstos.

e Permitir controlar registro de precos, suas quantidades e fornecedores, quando for necessario.

e Possuir rotina para classificacdo das propostas do pregdo presencial conforme critérios de
classificagdo determinados pela legislagdo (Lei 10.520/2002).

e Permitir diferenciar no cadastro de fornecedor se 0 mesmo € microempresa,
microempreendedor individual, empresa de pequeno porte e empresa de médio porte de
acordo com 0s critérios da Lei Complementar 123/2006.

o Permitir efetuar lances por item e lote para a modalidade pregéo presencial, com opg¢éo de
desisténcia do lance.

e Permitir gerar um processo administrativo ou de compra a partir da coleta de precos, tendo
como base para o valor maximo do item do processo, o pre¢o médio ou menor preco cotado
para o item na coleta de precos.

e Sugerir o numero da licitacdo sequencial, ou por modalidade e permitindo numeracgao
manual.

e Possibilitar a visualizacdo dos lances na tela.

e Permitir o cadastramento de comissdes: permanente, especial, pregoeiros e leiloeiros,
informando as portarias ou decretos que as designaram, com suas respetivas datas de
designacdo e expiracdo, permitindo informar também os seus membros e funcdes designadas.

e Na tela de cadastro da licitagéo, ter possibilidade de acompanhamento do processo e
configuracédo de visualizagdo dos dados cadastrados.

e Agrupar varias requisi¢des de compras dos diversos setores para atendimento em um Unico
processo.

e Gerar entrada do material no almoxarifado no momento e posteriormente a liquidacéo da
ordem de compra.

e Controlar o recebimento parcial da ordem de compra, visualizando o saldo pendente a ser
entregue.

e Permitir alterar a data de emisséo das autorizag¢des de fornecimento.

e Controlar as solicitagdes de compra por centro de custo, ndo permitindo que outros usuarios
acessem ou cadastrem solicitacBes ndo pertencentes ao seu centro de custo.

e Possibilitar o controle das solicitacdes de compra pendentes e liberadas

e Propiciar a apropriacdo/classificacéo dos itens por centro de custo e por dotagdo
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Registrar e controlar os contratos, seus aditivos e reajuste, bem como gerar ordem de compra
do mesmo.

Possuir rotina para que o usuario possa visualizar a relacdo de contratos com vencimentos,
30, 60, 90, 120 dias, conforme parametrizagéo.

Permitir a emissdo de relatério que informe os contratos vencidos e
por vencer, no minimo, pelos proximos 30,60,90 e 120 dias.

Registrar a rescisdo do contrato ou aditivo, informando: motivo, data do termo e da
publicacédo, fundamento legal e imprensa oficial, e se for o caso passar o saldo para o segundo
colocado.

No gerenciamento do contrato, possibilitar a consulta e impressao de relatérios.

Permitir a emissao da autorizagdo de compra ou Servicos.

Permitir controlar toda compra efetuada, proveniente ou ndo das licitagfes, acompanhando o
processo desde a solicitacdo até a entrega do bem ao seu destino

Controlar as quantidades entregues, parcialmente pelo fornecedor, possibilitando a emisséo
de relatério de forma resumida e detalhada, contendo as quantidades, os valores e o saldo
pendente.

Permitir a emisséo da autorizagdo de compra ou servigos, ordinaria ou global.

Possibilitar o parcelamento de uma ordem de compra Global.

Permitir o estorno da ordem de compra tendo como base o empenho do material.

Permitir o Cadastramento das comissfes julgadoras: especial, permanente, servidores e
leiloeiros, informando o ato e data de designacao e seu término.

Permitir o cadastramento e o controle da data de validade das certidGes negativas e outros
documentos dos fornecedores.

Possibilitar o cadastro do responsavel legal do fornecedor.

Permitir registro de fornecedores,com emissdo do Certificado de Registro
Cadastral, controlando a sequéncia do certificado, visualizando ~ todos os dados
cadastrais, 0 ramo de atividade e a documentagéo apresentada.

Criar modelos de editais e de contratos e manter armazenados no banco
de dados, trazendo automaticamente as informagdes do processo ou contrato

Criar modelo de qualquer documento relativo a informagdes do edital, conforme Textos
criados pela Entidade.

Permitir gerar a relacdo mensal de todas as compras feitas, para envio
ao TCU, exigida no inciso VI, do Art. 1° da Lei 9755/98

Permitir gerar relatério de consumo utilizando como filtro as unidades orgamentérias da
administracdo. Podendo ainda filtrar por tipo de processo, periodo, produto licitado ou geral
de acordo com a necessidade do usuério.

No cadastramento do material ou servico, o codigo deve ser atribuido automaticamente, em
série crescente e consecutiva, mantendo a organizacao de grupo.

Possuir, no cadastro de materiais, identificacdo de materiais pereciveis, estocaveis, de
consumo ou permanentes, contendo um campo para a descricdo sucinta e detalhada,
possibilitando organizar os materiais informando a que grupo e classe o material pertence.
Permitir o controle das despesas realizadas e a realizar, de mesma natureza, com dispensa de
licitagdo para que ndo ultrapasse os limites legais.
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Possibilitar o cadastramento das ComissGes de Pregoeiro.

Permitir consulta aos precgos de materiais ou por fornecedores, mostrando os ultimos valores
praticados anteriormente;

Consultar as requisicfes ou autorizacfes pendentes;

Possibilitar a consulta do processo mostrando lances, requisi¢des, vencedores, quadro de
resultados, itens do processo, participantes, dotagdes utilizadas, ordens de compras emitidas
e dados sobre a homologacéo.

Permitir pesquisar preco para estimativa de valores pra novas compras.

Consultar as requisicfes de compra, informando em que fase do processo ela se encontra.
Emitir relatorio de licitagdes informando todos os dados do processo, desde a abertura até a
concluséo.

Emitir todos os relatdrios necessarios e exigidos por Lei.

Emisséo de relatdrio gerencial do fornecedor, mostrando toda a movimentag&o no exercicio,
consolidado e por processo.

Emitir relatorios para controle dos contratos, autoriza¢des de fornecimento e termos aditivos
de Contratos.

Emitir a Ata do Pregdo Presencial e o histérico com os lances.

Possuir listagens de grupo, classes, itens de classificacdo de materiais: permanentes, de
consumo, pereciveis, estocaveis, e tipos de servigos.

Permitir a integracdo com sistema de contabilidade, no que se refere ao bloqueio do valor da
despesa previsto no processo licitatorio.

Possibilitar a geracdo de arquivos para os Tribunais de Contas de acordo com o layout
vigente.

Permitir a parametrizacdo do cddigo para cadastro de materiais, de forma sequencial ou por
maéscara com grupo, classe e item.

Permitir que um item em uma compra seja desdobrado em vérias dotacGes sem que seja
necessario a criacdao de um novo item, de modo que o nimero do item na compra corresponda
ao mesmo item do edital.

Permitir consulta de ordem de fornecimento por empresa.

Permitir consulta de um item especifico nos processos licitatorios.

Possibilitar a geracdo de relatorio de vencedores de itens por empresa.

Permitir o langamento de outras modalidades de aquisi¢do nas quais ndo ha participantes, tais
como dispensa de licitacdo e inexigibilidade.

Permitir realizar termo aditivo para registro de pre¢os que ndo geram contratos.

Permitir langamento de processos utilizando o critério de maior desconto.

Emitir relatorio de licitagdes informando todos os dados do processo, desde a abertura até a
concluséo.

Permitir o cadastramento de Atas oriundas de Processos de Registro de Precos, com a devida
inclusdo dos itens do fornecedor, emissao de relatorios de saldos, extratos de reequilibrios,
dentre outros relatorios;

Permitir a geracdo de contratos advindos do saldo remanescentes das Atas de Registro de
Precos;
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Atender o modulo EDITAL para geragdo do SISOP — Sistema de Informacdes de
Servicos e Obras Publicas de Minas Gerais, do Tribunal de Contas do Estado, tendo no
minimo as seguintes funcionalidades:

Permitir cadastrar a localizacdo da obra com seu respectivo endereco e coordenadas
geograficas em grau, minuto e segundo de latitude e longitude;

Permitir cadastrar do link de publicacéo dos editais;

Permitir a inclusdo dos anexos obrigatérios do Edital (Edital, Minuta do Contrato,
Planilha Orcamentéria, Cronograma Fisico Financeiro, Composi¢do do BDI)

Geracdo do arquivo referente ao médulo para envio nos moldes exigidos pelo TCE;

Atender o médulo OBRAS para geracdo do SISOP - Sistema de Informacgtes de
Servigos e Obras Publicas de Minas Gerais, do Tribunal de Contas do Estado, tendo no
minimo as seguintes funcionalidades:

Permitir cadastrar as informagdes referentes & execucao dos contratos e vinculagéo a obra
cadastrada no processo licitagdo;

Permitir cadastrar os responsaveis pela execucdo, fiscalizacdo e acompanhamento das
obras;

Permitir o registro do acompanhamento, movimentagéo e execucdo das obras;

Permitir o cadastro das medi¢des das obras;

Permitir a anexacéo da documentagdo comprobatorio exigida pelo TCE;

Geragdo do arquivo referente ao modulo para envio nos moldes exigidos pelo TCE;
Permitir ao usuario fazer uma ou mais solicitacdo de fornecimento de processos ja
homologados, facilitando assim a geracéo da NAF;

Permitir gerar a solicitacdo de fornecimento de processos licitatorios;

Permitir gerar a solicitagdo de fornecimento de compras diretas.

Permitir que o usuério faca a solicitagdo dos processos de Maior desconto e Menor Taxa;
Permitir a consulta das solicitacGes com filtro por status, periodo, solicitante, unidade
orcamentaria;

No momento da geragdo permite o usuario fazer a consulta do solicitante, do processo e
automaticamente escolher o fornecedor homologado do processo bem como seus itens;
Permite colocar a dotagdo or¢camentaria;

Permite aprovacdo da solicitacdo de fornecimento podendo definir o status: deferida,
cancelada, indeferida;

Permite a impressdo da solicitacdo de fornecimento com todos os dados para melhor
conferéncia.

Permitir a excluséo da solicitacdo de fornecimento;

Apos o deferimento da dotacdo o sistema devera permitir que o usuario na geragdo da
NAF Global visualize a solicitacdo com todos os dados para a geracéo evitando assim o
retrabalho;

Definir rotinas de permissdo para que cada pessoal na administracdo possa fazer uma
solicitacdo, incluir a dotagdo or¢camentaria e permitir a aprovacéo da solicitacao;
Permitir a importacdo de planilha orcamentaria discriminatoria de itens, valores,
quantidades e percentuais para o Sistema nas fases de Cotacédo e/ou Processo Licitatdrio,
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com opcao de determinar a forma de calculo da planilha otimizando o resultado para o
usuario no Sistema.

Moadulo Solicitacdo de Fornecimento

e Permitir ao usuério fazer uma ou mais solicitacdo de fornecimento de processos ja
homologados, facilitando assim a geragdo da NAF;

e Permitir gerar a solicitacdo de fornecimento de processos licitatorios;

e Permitir gerar a solicitacdo de fornecimento de compras diretas.

e Permitir que o usuério faga a solicitagdo dos processos de Maior desconto e Menor Taxa;

e Permitir a consulta das solicitagbes com filtro por status, periodo, solicitante, unidade
orcamentaria;

e No momento da geragdo permite o usuario fazer a consulta do solicitante, do processo e
automaticamente escolher o fornecedor homologado do processo bem como seus itens;

e Permite colocar a dotagdo orgamentaria;

e Permite aprovacdo da solicitacdo de fornecimento podendo definir o status: deferida,
cancelada, indeferida;

e Permite a impressdo da solicitacdo de fornecimento com todos os dados para melhor
conferéncia.

e Permitir a exclusdo da solicitagéo de fornecimento;

e Apo0s o deferimento da dotag&o o sistema devera permitir que o usuario na geracéo da NAF
Global visualize a solicitagdo com todos os dados para a geracéo evitando assim o retrabalho;

o Definir rotinas de permissdo para que cada pessoal na administracdo possa fazer uma
solicitagdo, incluir a dotacdo orcamentaria e permitir a aprovagao da solicitacdo;

Servicos de Hospedagem em Data Center Externo (nuvem)

Realizagdo das manutengdes preventivas na BASE de DADOS de todos os sistemas
administrativos da entidade;

Realizagdo das manutencGes preventivas no servidor;

Realizagdo das atualizagdes de todos os sistemas administrativos da entidade relacionados, de
forma automatica e transparente ao Usuério;

Realizacdo de todas as manutencg6es, atualizaces, parametrizacGes no provedor de servigos em
nuvem;

Realizacdo de ajustes de performance dos sistemas gerenciadores de banco de dados do sistema
administrativos da entidade;;

Realizagdo de backup automatico tanto do Banco de Dados dos sistemas integrados (garantindo
a integridade e disponibilidade de todas as informacdes do banco de dados), reduzindo o uso de
midias fisicas e outros servidores da entidade;

Fornecimento de Seguranga reforgada, recursos configuraveis (redes, Firewall, link, servidores,
armazenamento, aplicagdes e servicos);
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e Garantia de alta disponibilidade, redundancia de todos os itens hardware, ativos, servicos,
instalagdes e replicacdo de infraestrutura para outro provedor com processo para recuperagao de
desastres com disponibilidade minima de 97%; 24 horas por dia X 7 dias na semana X 365 no
ano;

1 Seguranca fisica, com controle de acesso, monitoramento por cameras, Biometria e seguranga
virtual com sistemas de deteccéo e bloqueios, antivirus e backups em nuvem;

(1 Fornecimento de licenciamento incluso (Windows Server, SQL Server e Antivirus);

71 Disponibilizacao de acessibilidade, atravées de acesso via internet (navegadores), computacéo em
nuvem, dentre outros;

1 Acesso ao provedor da nuvem de forma segura atraves de certificado SSL;

1 Disponibilizacdo via provedor de nuvem, servi¢o de banco de dados relacional gerenciado que
possibilite a cépia de snapshots de qualquer tamanho de uma regido de nuvem para outra com o
intuito de facilitar o disaster/recovery, quando requerido;

PROPOSTA COMERCIAL

SISTEMA DE GESTAO ADMINISTRATIVA INSTITUTO DE PREVIDENCIA

VALOR

UNITARIO VALOR TOTAL

ITEM | UND. | QTD. ESPECIFICACAO DOS SISTEMAS

1 Més 12 | Contabilidade, Orcamento, Tesouraria

Compras e Licitacfes, contratos e obras (incluindo

2 Mes | 12| pregao Presencial)

3 Més 12 | Gestdo de Patriménio
4 Més 12 | Servigo de Hospedagem em Data Center Externo
5 Serv. 1 Servico de Conversdo/Implantacdo/ Treinamento

TOTAL (SISTEMA INSTITUTO DE PREVIDENCIA)
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VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias, contados da data limite para recebimento das
propostas.

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL PARA ASSINATURA DO CONTRATO, CASO
SEJA O VENCEDOR:

CPF: RG:

* Nos precos propostos estdo inclusos todos 0s impostos, taxas, seguros e todas as demais despesas
necessarias ao perfeito cumprimento da obrigacéo objeto da licitagdo em referéncia.

* concordamos e nos submetemos a todos os termos, normas e especificagdes do pertinente Edital,
bem como, as leis, decretos, portarias e resolugdes cujas normas incidam sobre a presente
licitagdo; e

Cumprimos plenamente todos os requisitos de habilitacdo exigidos nesta licitagéo.

IMG, de ‘ de 2023

Assinatura do representante legal da empresa
A elevada consideragéo de V.S.as.

Responsavel pela Empresa CPF N°
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ANEXO 11

PROCESSO LICITATORIO N°009/2023
MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N°003/2023
TIPO MENOR VALOR GLOBAL

MINUTA DO INSTRUMENTO DE CONTRATO

LOCACAO DE SISTEMA INTEGRADO COM ACESSO WEB E DATA CENTER
EXTERNO

O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de
Paraopeba — IPREV PBA, inscrita no CNPJ sob o n® 01.931.756/0001-17,
com sede localizado na Rua Paula Freitas, 110 - Centro, Paraopeba/MG,
neste instrumento representado pela sua Diretora Presidente, Rosangela
Ferreira da Costa, brasileira, solteira, portador do CPF n® XXXXXXXXXXXX
e da Carteira de Identidade n° xxxxxxxxxxxx, residente e domiciliada a
Rua - XXXXXXXXXXXXXXXXXXXEXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX/MG,  doravante
denominado CONTRATANTE, em conformidade com a Lei n° 8.666 de
21/06/93 com as alteracdes introduzidas pelas Leis n°® 8.883/94, 9.648/98
e 9.854/99, em especial a Lei Federal 10.520/02, e a Lei Complementar n°
123/2006 alterada pela Lei Complementar 147/2014, e a empresa
XXX XXX XXX XXX XXX XX XXX, com sede na Rua XXXXXXX, n°
XXX, cidade de  XXXXXXXXXXX/Estado, inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica sob 0 n.2 XXXXXXXXXXXXX, neste ato
designada CONTRATADA, por seu representante,
XAXXKXXXKXXXXXXXXXX ajustam e celebram o presente
CONTRATO, sujeitando-se a lei 8.666/93, ao edital de licitacdo Pregdo
Eletrdnico n°® 003/2023, e seus anexos, a proposta comercial da
CONTRATADA, bem como demais legislacdes pertinentes e mediante as
seguintes clausulas e condicGes a seguir:

1-OBJETO

1.1 - Constitui objeto deste Contrato:
Contratacdo de empresa para licenciamento de uso de sistemas de informética integrados, para a gestéo
publica municipal, com os servigos de consultoria, conversdo de dados, implantagdo, migracéo de dados

pré-existentes, treinamento, manutenc&o corretiva e legal, suporte técnico e acompanhamento durante o
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periodo contratual, conforme especificacdes técnicas constantes do Termo de Referéncia do Processo
Licitatério n° 009/2023/ Pregdo Eletronico n° 003/2023.

2 - PRAZO

2.1 - A CONTRATADA obriga-se a executar os servigos especificados na clausula
segunda conforme determinacdo da Diretora Presidente, sob pena de aplicacéo das sangoes
previstas na Clausula Oitava deste instrumento.

2.2 - A CONTRATADA tera o prazo maximo de 30 dias para realizar o treinamento dos
funcionarios na sede do Instituto e proceder a transferéncia dos dados para o sistema.

2.3 — O prazo de vigéncia do contrato é de 12 meses a contar da data de sua assinatura,
prorrogaveis na forma da lei, atualizados anualmente pelo IGPM.

3-PRECOS

3.1 - O prego para o fornecimento do objeto, sdo os apresentados na Proposta da
CONTRATADA, devidamente aprovada pela CONTRATANTE, os quais totalizam o
valor de R$ () por més.

4 - CONDICOES DE FORNECIMENTO E FISCALIZACAO

4.1 — A Diretoria Executiva do IPREV, bem como o Fiscal do Contrato, designado pela
Portaria n° 009/2023, serdo encarregados de fiscalizar o contrato.

4.2 — Em caso de eventual irregularidade, inexecucdo ou desconformidade, o agente
fiscalizador dara ciéncia do sucedido a CONTRATADA, fazendo-o por escrito, bem
como das providéncias exigidas para sanar a falha ou defeito apontado. Todo e qualquer
dano decorrente da inexecugéo parcial ou total do contrato, ainda que imposto a terceiros,
sera de unica e exclusiva responsabilidade da CONTRATADA.

8§ 1° - A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui e nem reduz a responsabilidade
da CONTRATADA por quaisquer irregularidades, inexecu¢es ou desconformidades
havidas na execuc¢do do ajuste, ai incluidas imperfeicGes de natureza técnica ou aquelas
provenientes de vicio redibitorio, como tal definido pela lei civil.

8 2° - O contratante reserva-se o direito de rejeitar, no todo ou em parte, o objeto do
fornecimento ora contratado, caso o mesmo se afaste das especifica¢des do edital, seus
anexos e da proposta da CONTRATADA.

5 - FORMA DE PAGAMENTO

5.1 - O pagamento sera efetuado mensalmente, mediante apresentacdo da respectiva Nota
Fiscal e acompanhada da CND Federal e Regularidade do FGTS.

52 - A licitante vencedora fornecera ao Instituto de previdéncia Municipal,
tempestivamente, o nimero da conta bancéria para efetivacdo do pagamento.

58



INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE PARAOPEBA

5.3 - Ocorrendo atraso de pagamento por culpa exclusiva da Administracdo, 0 pagamento
sera realizado acrescido de atualizacdo financeira, entre as datas do vencimento e do
efetivo pagamento, de acordo com a variacido do Indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo —IPCA, ou outro indice que venha substitui-lo, conforme a legislacédo
vigente;

5.4 - Na ocorréncia de necessidade de providéncias complementares por parte da
CONTRATADA, o decurso de prazo para pagamento sera interrompido, reiniciando-se
a contagem a partir da data em que estas forem cumpridas, caso em que ndo sera devida
atualizacdo financeira.

5.5 — O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Paraopeba —
IPREV PBA, néo se responsabilizard por qualquer despesa que venha a ser efetuada sem
que tenha sido prevista neste Edital.

5.6 - Ocorrendo a hipétese de atraso no pagamento, sobre o valor do mesmo incidira multa
de 2% (dois por cento), bem como juros de mora a razao de 1% (hum por cento) ao més.

6 - TRANSFERENCIA DO CONTRATO

6.1 - A CONTRATADA nao podera transferir o presente Contrato, no todo ou em parte,
sem 0 expresso consentimento da CONTRATANTE, dado por escrito, sob pena de
rescisdo do ajuste.

7 - RESPONSABILIDADE

7.1 - A CONTRATADA ¢ responsavel, direta e exclusivamente, pela realizagdo do
objeto deste Contrato e, consequentemente responde, civil e criminalmente, por todos o0s
danos e prejuizos que, na execucdo dele venha, direta ou indiretamente, a provocar ou
causar paraa CONTRATANTE ou para terceiros.

7.2 - A CONTRATADA é responsavel pela analise e estudo de todos os documentos
fornecidos pela CONTRATANTE, para o fornecimento objeto, ndo se admitindo, em
nenhuma hipotese, a alegacdo de ignorancia, defeito ou insuficiéncia de tais
documentos.

8 - PREVISAO ORCAMENTARIA

8.1 - As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta da seguinte dotacéo
orcamentaria, consignada no orcamento vigente sob n°:
03.01.01.01.09.122.0400.4001-339040 — Fonte: 105
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9.1 - A Contratada ficara sujeita as seguintes penalidades, garantidas a prévia defesa, pela
inexecucdo total ou parcial do contrato:

| - adverténcia;
Il — multas:

a) multa de 0,5 % (meio por cento) por dia corrido de
atraso na entrega do objeto licitado, incidente sobre o
valor da NAF, durante os 30 (trinta) primeiros dias e em
dobro para cada dia subsequente;

b) de 2% (dois por cento) do valor total da NAF por
infracdo a qualquer clausula do presente, aplicada em
dobro na reincidéncia, e sem prejuizo da aplicada no
Inciso anterior.

c) de 10% (dez por cento) sobre o valor total da NAF, no
caso de recusa injustificavel da licitante adjudicataria em
firmar o termo de contrato ou aceitar ou retirar o
instrumento equivalente a dito termo, conforme o caso, no
prazo e condigbes estabelecidas neste Instrumento
Convocatorio;

Il - Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a autoridade que aplicou a penalidade, depois do
ressarcimento a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da
sancéo aplicada com base no inciso anterior.

9.2  No processo de aplicagdo de penalidades é assegurado o direito ao contraditorio e

a ampla defesa.

9.3  Se o valor da multa ndo for pago, sera cobrado administrativamente, podendo,
ainda, ser cobrado judicialmente.

10 - DAS OBRIGACOES

Constituem obrigacdes das partes:

| - Da CONTRATADA

Sao obrigacGes da Contratada as previstas no Edital e seus anexos, e ainda:
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a) providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pelo Contratante;
b) fornecer toda a sua documentacao fiscal dos servicos;
c) responsabilizar-se por todos os 6nus relativos aos produtos a si adjudicados;

d) cumprir, durante toda a execucdo do objeto licitado, as obriga¢bes assumidas,
mantendo todas as condic¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacéo;

e) arcar com eventuais prejuizos causados ao CONTRATANTE e/ou a terceiros,
provocados por ineficiéncia ou irregularidade cometidas por seus empregados,
contratados ou prepostos, envolvidos na execucdo do contrato;

f) responsabilizar-se, com foros de exclusividade, pela observancia a todas as normas
estatuidas pela legislacéo trabalhista, social e previdenciaria, tanto no que se refere a seus
empregados, como a contratados e prepostos, responsabilizando-se, mais, por toda e
qualquer autuacdo e condenacdo oriunda da eventual inobservancia das citadas normas,
ai incluidos acidentes de trabalho, ainda que ocorridos nas dependéncias do
CONTRATANTE. Caso este seja chamado a juizo e condenado pela eventual
inobservancia das normas em referéncia, a CONTRATADA obriga-se a ressarci-lo do
respectivo desembolso, ressarcimento este que abrangerd despesas processuais e
honorérios de advogado arbitrados na referida condenacéo;

g) realizar toda a migracdo de dados conforme indicado pela Diretoria do Instituto;
Il - Do CONTRATANTE

a) comunicar a CONTRATADA, imediatamente e por escrito, toda e qualquer
irregularidade, imprecisdo ou desconformidade verificada na prestacdo de servico,
assinando-lhe prazo para que a regularize, sob pena de serem-lhe aplicadas as sanc¢oes
legais e contratualmente previstas;

b) fiscalizar a execucao do contrato, através de agente previamente designado, do que se
dara ciénciaa CONTRATADA;

c) assegurar ao pessoal da CONTRATADA livre acesso as instalacdes para a entrega do
objeto licitado;

d) efetuar o pagamento no devido prazo fixado neste Contrato.

11 — LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD)

11.1. A Contratada declara conhecer e cumprir todas as leis vigentes envolvendo protecdo
de dados pessoais, em especial a Lei n® 13.709/2018 (“Lei Geral de Prote¢do de Dados
Pessoais”) e, quando for o caso, o Regulamento 679/2016 da Unido Europeia
(“Regulamento Geral sobre a Protecdo de Dados”), conhecida pela sigla GDPR,
comprometendo-se, assim, a limitar a utilizagdo dos dados pessoais a que tiver acesso
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apenas para execuc¢do dos servicgos deste Contrato, abstendo-se de utiliza-los em proveito
proprio ou alheio, para fins comerciais ou quaisquer outros.

« As Partes reconhecem que, como parte da execucao do Contrato, armazenam, coletam,
tratam ou de qualquer outra forma processam dados pessoais na categoria de Controlador
para Operador. No sentido dado pela legislacdo vigente aplicavel, a Contratante sera
considerada “Controladora de Dados”, e a Contratada “Operadora” ou “Processadora de
Dados”.

« As Partes se comprometem a respeitar as politicas e regras editadas ou que vierem a ser
editadas por elas no tocante ao armazenamento e tratamento de dados e informacoes, sem
prejuizo do estrito respeito a Lei n. 12.965 de 2014 (“Marco Civil da Internet”), Decreto
n. 8.771 de 2016 (“Regulamento do Marco Civil da Internet”), bem como quaisquer
outras leis relativas a protecdo de dados pessoais que vierem a ser promulgadas ou
entrarem em vigor no curso da vigéncia deste Contrato, em especial com a entrada em
vigor da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais.

« As Partes se comprometem a tratar os dados pessoais apenas para fins licitos e
expressamente informados aos titulares, adotando as melhores posturas e praticas para
preservar o direito a privacidade e dar cumprimento as regras e principios previstos na
Lei Geral de Protecéo de Dados Pessoais — LGPD.

« As Partes garantem que adotam politicas de boas praticas e governanga, que contém e
asseguram, obrigatoriamente: niveis de seguranga tecnoldgica; procedimentos que
assegurem integridade, confidencialidade e disponibilidade no tratamento de dados;
regras de organizagdo, funcionamento, procedimento, obrigag0es para os agentes de
tratamento, acdes educativas, mecanismos internos de supervisdo e de mitigacdo de
riscos.

12 — RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Das decisOes proferidas pela Administracdo caberéo:

| - Recurso, por escrito, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da intimag&o do ato, nos
casos de aplicacdo das penas de adverténcia, suspensao temporaria, multa ou rescisdo do
contrato;

Il — Representacéo, por escrito, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis da intimacéo da deciséo,
de que ndo caiba recurso hierarquico;

I11 — Pedido de Reconsideracao, por escrito, no prazo de 10 (dez) dias Uteis da intimagédo
do ato;

Paragrafo Unico - O recurso sera dirigido & autoridade superior, por intermédio de quem
praticou o ato recorrido, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis ou, nesse mesmo prazo, faze-lo subir devidamente informado a autoridade
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competente, devendo, neste caso a deciséo ser proferida no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
contados do recebimento do processo, sob pena de responsabilidade.

13 — RESCISAO

Constituem motivos para a rescisao deste contrato, todos os elencados nos arts. 78 e 79 da
Lei n®8.666/93 e suas alteracdes posteriores, devendo a parte interessada comunicar a outra
a sua intencdo com antecedéncia minima de 10 (dez) dias Uteis.

14 - LEGISLACAO

O presente instrumento de contrato é regido pelas normas ditadas pela Lei n° 8.666, de 21
de junho de 1993 e alteragcdes nela introduzidas e outras normas de direito civil e
administrativo aplicaveis, subsidiariamente a espécie.

15 - DISPOSICOES GERAIS

15.1 - A CONTRATANTE reserva-se, ainda, no direito de recusar o objeto que ndo
atender as especificacdes deste edital, ou que sejam considerados inadequados pela mesma.

15.2 - Elegem as partes contratantes.o foro desta cidade, para dirimir todas e quaisquer
controvérsias oriundas deste Contrato, renunciando expressamente a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.

de de 2023

Diretora Presidente do IPREV PBA
CONTRATANTE

CONTRATADO:

TESTEMUNHAS
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